
Antrag-Nr. 14/62 

öffentlich

Datum: 02.03.2015
Antragsteller: SPD, CDU

Krankenhausausschuss 3 09.03.2015 empfehlender 
Beschluss

Krankenhausausschuss 2 10.03.2015 empfehlender 
Beschluss

Krankenhausausschuss 4 11.03.2015 empfehlender 
Beschluss

Krankenhausausschuss 1 12.03.2015 empfehlender 
Beschluss

Ausschuss für den LVR-

Verbund Heilpädagogischer 
Hilfen

20.03.2015 empfehlender 

Beschluss

Ausschuss für Inklusion 23.03.2015 empfehlender 
Beschluss

Sozialausschuss 24.03.2015 empfehlender 
Beschluss

Ausschuss für Personal und 
allgemeine Verwaltung

16.04.2015 empfehlender 
Beschluss

Finanz- und 

Wirtschaftsausschuss

17.04.2015 empfehlender 

Beschluss

Landschaftsausschuss 22.04.2015 empfehlender 

Beschluss

Landschaftsversammlung 28.04.2015 Beschluss

Tagesordnungspunkt:

Haushalt 2015/16;
Schaffung zusätzlicher Betriebsintegrierter Arbeitsplätze 



Begründung:
Der LVR ist mit seinen 18.000 Beschäftigten einer der größten Arbeitgeber im Rheinland.
Um hier auch als Vorbild für andere Arbeitgeber zu fungieren, sollen sowohl möglichst viele 
Betriebsintegrierte Arbeitsplätze als auch Arbeitsplätze des ersten Arbeitsmarktes für 
leistungseingeschränkte oder Menschen mit Behinderung geschaffen werden.

Um insgesamt einen Überblick über die diesbezüglichen Verhältnisse beim LVR zu erhalten, soll 
die angeforderte Übersicht erstellt werden.

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt, verstärkt Betriebsintegrierte Arbeitsplätze zu schaffen mit 
dem Ziel, diese in reguläre Arbeitsplätze umzuwandeln.
Zusätzlich sollen (neue) Arbeitsplätze für leistungseingeschränkte MitarbeiterInnen und 
Menschen mit Behinderung geschaffen werden.
Um hier im gesamten LVR einheitlich vorzugehen, soll unverzüglich ein entsprechendes 
Konzept entwickelt werden.
Darüber hinaus wird die Verwaltung gebeten, eine Übersicht über den LVR (einschl. 
Eigenbetriebe) zu erstellen, aus der ersichtlich ist, in welchen Bereichen wie viele Menschen 
mit Behinderung beschäftigt sind.

Frank Boss Thomas Böll 


