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Vorwort

Liebe Leserin, lieber Leser,

die 13. Wahlperiode der Landschaftsversammlung Rheinland geht zu Ende, Zeit fir eine Bilanz,
die wir mit dieser Broschiire gerne vorstellen wollen.

Wir konnten unsere erfolgreiche Zusammenarbeit aus der 12. Wahlperiode mit unseren Part-
nern von Grinen und FDP fortsetzen. Und, um das vorab klarzustellen, wir haben auch vor,
diese konstruktive und fiir die Kommunen im Rheinland splrbar entlastende Arbeit in der Ge-
staltungsmehrheit erneut durch einen Koalitionsvertrag zu besiegeln. Wenn denn die Mehrhei-
ten dies zulassen.

Warum wir das wollen, wird durch die Berichte aus unseren Arbeitskreisen deutlich.

Die Gestaltungsmehrheit hat diesen Namen verdient, weil sie sich kontinuierlich fir die In-
teressen der uns anvertrauten Menschen eingesetzt hat, weil sie fir stabile und verlassliche
Finanzen gesorgt und ihre Arbeitsschwerpunkte nachhaltig be- und abgearbeitet hat!

Auf Initiative der SPD-Fraktion hin haben wir das Thema Inklusion zum Arbeitsschwerpunkt
dieser zu Ende gehenden Wahlperiode gemacht. Hier haben wir die Bildung einer Kommission
Inklusion, mit unserer Inklusionsbeauftragten Dorothee Daun an der Spitze, durchsetzen kon-
nen. Die Kommission hat sich nicht nur mit den einzelnen Feldern des Themas beschaftigt, sie
hat unter Beteiligung der Betroffenen an dem im April beschlossenen Aktionsplan zur Umset-
zung der Behindertenrechtskonvention des Landschaftsverbandes Rheinland sehr intensiv mit
gearbeitet. Sie hat aber auch dartber gewacht, dass alle beim Landschaftsverband Rheinland
anstehenden Themen immer auch unter dem Blickwinkel der Inklusion beleuchtet wurden.
Was unsere Kommissionen und Ausschiisse angeht, ist die SPD-Fraktion gut aufgestellt.

... und was dazu im Einzelnen geleistet wurde, kénnt Ihr/kénnen Sie auf den folgenden Seiten
nachlesen. Wir gehen davon aus, auch die nachsten sechs Jahre verantwortlich die Gestaltung
der Verhaltnisse im Rheinland Gbernehmen zu kénnen.

Wir freuen uns darauf!
Beim Lesen der Lektlre wiinsche ich viel Spaf3

Euer/lhr
Jiirgen Rolle
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Personal

Arbeitskreisleiter
Albert Holzhauer

Dem Personalausschuss obliegt eine Querschnittzustandigkeit. Uber alle Organisationsgren-
zen dient sie dem Wohl des Landschaftsverbandes Rheinland, den Menschen im Rheinland
und seinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Er trifft im Spannungsfeld der Aufgabenerledi-
gung und der Humanitat am Arbeitsplatz seine Entscheidungen.

Als modernes Dienstleistungsunternehmen beschaftigt der Landschaftsverband mehr als
15.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Diese sind bei unverandertem Personalkdrper alle
gefordert, sich standig neuen Herausforderungen zu stellen.

Die Personalpolitik ist verpflichtet, im Sinne einer effektiven Aufgabenerledigung die Personal-
entwicklung durch Grundsatzentscheidungen zu steuern. Die Ausrichtung dieser Entscheidun-
gen hat sich zu orientieren an den Aufgabenzielen. Die Politik legitimiert das Personalmanage-
ment und die Personalarbeit und nicht die Akteure zur Durchfiihrung ihrer eigenen Interessen.
Bei unseren Entscheidungen haben wir uns als Politik von den Grundséatzen der Leistung, Eig-
nung und personlichen Befahigung, Art. 33 GG, leiten zu lassen.

Als weitere Handlungsoption galt und gilt, dass das Personal der Aufgabe folgt. Veranderun-
gen in der Aufgabenstellung erfordern Veranderungen im Personalkorper und flexible An-
passung der Personallage. Die Aufgabe schnell, birger- und umweltfreundlich umzusetzen,
gehort zu den obersten Zielen der Entscheidungstrager. Bei den vielen Personalentscheidun-
gen orientierte sich die Gestaltungsmehrheit stets an diesen Grundsatzen und weitgehend
im Einvernehmen mit der Personalvertretung. Hierbei haben sich Verwaltung und politische
Entscheidungstrager im Fachausschuss ..Personal” und ihrer damit verbunden Rolle bewahrt.
Die Verlagerung von Kompetenzen im Rahmen von Personalent-
scheidungen auf die Krankenhausausschisse ist abgeschlos-
sen. Die Zustandigkeits- und Verfahrensordnung ist in Kraft.
Der Schutz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vor Korruption
scheint gelungen, da keine diesbezlglichen Vorgange bekannt

geworden sind.

Die Zustandigkeit des Personalausschuss als Betriebsausschuss
fur den Eigenbetrieb .InfoKom™ hat sich bewdhrt und sollte bei-
behalten werden.




Ihre SPD-Fraktion in der Landschaftsversammlung Rheinland

Die wesentlichen Entscheidungen:

Budgetierung

Der Haushaltsbegleitbeschluss und damit die Budgetierung haben sich in ihren Grundzigen
seit 2006 bewahrt und den Dezernaten grof3ere Handlungsfreiheit und Fiihrungsverantwortung
Ubertragen. Insgesamt konnten hierdurch enorme Ressourcen und Einsparungsmaoglichkeiten
erwirtschaftet werden. Allerdings sind der Einkommensentwicklung durch Tarifabschlisse die
unabweisbar notwendigen Anpassungen der Budgets fir die verantwortlichen Dezernate in
den Jahren 2010 bis 2013 geschuldet. Die Budgetierung sollte auch zukinftig zu den politi-
schen Steuerungsmaglichkeiten gehoren.

Ausbildungsquote
Nach Beratung und Zustimmung des Personalausschusses liegt die Ausbildungsquote mit
7,7% Uber Plan, um dem drohenden Personalabbau im Rahmen der demographischen Ent-
wicklung zu begegnen.

Schwerbehindertenquote
Mit seiner Schwerbehindertenquote von knapp 9% und der Unterstit-

zung der Gestaltungsmehrheit handelt der LVR vorbildlich in Nord-
rhein-Westfalen und wird seiner Rolle als behindertenfreundlicher

% Arbeitgeber gerecht.

Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Durch die vielfaltigen Arbeitszeitmodelle im LVR, die mit Genehmigung des Personalausschus-

ses angeboten werden, kommen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sehr frihzeitig aus der
Elternzeit zurtck. Unser Ziel, die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu verbessern, wird
durch dieses Modell attraktiver. Die Einrichtung einer Mutter-Kind-Betreuung und der Vertrag
mit der AWO zum Elternservice - initiiert von der SPD-Fraktion - runden die Bemihungen des
LVR als familienfreundlicher Arbeitgeber ab.

Organisation

Zu den Verpflichtungen des Personalausschusses gehart es, sich auch politisch mit einer sinn-
vollen Aufbau- und Ablauforganisation zu befassen. Diese Kernaufgabe ist durch mehrere An-
trage der Gestaltungsmehrheit immer wieder gefordert worden. Hiermit wird deutlich, dass der
LVR - getragen von politischen Entscheidungen der Gestaltungsmehrheit - alle Maglichkeiten
eines effizienten Personaleinsatzes genutzt hat. Die Konsolidierung der Personalaufwendun-
gen gehdrt zu den standigen Fihrungsaufgaben. Das hat sich auch auf die Landschaftsumlage
positiv ausgewirkt.

InfoKom

Am 13.12.2012 feierte LVR-InfoKom ihren 50. Geburtstag. Hierzu schrieb die .Kommune 21"
in ihrer Fachzeitschrift: ,LVR-InfoKom, das Systemhaus des Landschaftsverbandes Rheinland
(LVR], feiert sein 50-jéhriges Bestehen. Was 1962 als kleines Behordensachgebiet mit nur ei-
nem Rechner begann, ist heute einer der grof3ten kommunalen IT-Dienstleister in Nordrhein-
Westfalen mit rund 370 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern™.

Damit wird die Bedeutung unseres Eigenbetriebes in der Datenverarbeitung deutlich.

Rund 1,2 Millionen Menschen profitieren pro Jahr direkt oder mittelbar von den Dienstleis-
tungen. Alle Leistungen von LVR-InfoKom sind orientiert an den Kernaufgaben des Land-
schaftsverbandes Rheinland und unterliegen einer standigen Prozessoptimierung. Die poli-
tisch gewollte Rechtsform des Eigenbetriebes hat positiven Einfluss auf die Entwicklung des
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Unternehmens. Mit der Beschlussfassung fir ein gemeinsames Rechenzentrum mit der Stadt
Koln in Kéln-Chorweiler fand eine wichtige politische Zukunftsentscheidung statt.

Das neue Rechenzentrum hat nach seiner Errichtung wichtige umweltrelevante Auszeichnun-
gen fur hochste Standards in Sachen Sicherheit und Energieeffizienz 2012 erhalten.

LVR-InfoKom ist auch Losungslieferant fir das gesamte Personalmanagement, wie z.B.
e E-Recruting

e Personalabrechnung

e Personaladministration

e Personalkostenplanung

e Personalbeschaffung und
e Personalentwicklung

LVR-InfoKom ist kein Selbstzweck, sondern Mittel zum Zweck und hat sich, so will es die Ge-
staltungsmehrheit, daran zu orientieren, dass der Mensch und seine Bedurfnisse im Mittel-
punkt der Datenverarbeitung stehen. Leider sind die Ergebnisse kommunaler Zusammenar-
beit nicht immer erfolgreich zu fihren. So sind die sehrintensiven Verhandlungen, gemeinsam
mit der Stadt Koln eine Datenverarbeitungsgesellschaft zu organisieren, zunachst auf Eis ge-
legt. Vielleicht ist die Zeit fUr ein gemeinsames Systemhaus mit der Stadt Koln noch nicht reif.
Andere interkommunale Projekte konnten sehr erfolgreich eingefiihrt werden. Beispielhaft ist
hier das Projekt LOGINEO zu nennen, das es erlaubt, eine kommunale Komplettlosung fir alle
Schulformen einzufiihren. Die Zusammenarbeit mit dem KRZN (Kommunales Rechenzentrum
Niederrhein) klappt hervorragend.

Zusammenfassend lasst sich feststellen, es war eine wichtige und richtige politische Entschei-
dung, LVR-InfoKom als Eigenbetrieb zu organisieren.
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Finanzen

Arbeitskreisleiter
Klaus Kosling

Die Finanzpolitik der SPD-Fraktion in der Landschaftsversammlung ist gepragt davon, fir un-
sere Mitgliedskorperschaften ein verlasslicher und berechenbarer Partner bei der Entwick-
lung der Kommunalfinanzen zu sein.

Dabei ist uns der Spagat gelungen, die Ubertragenen Aufgaben zu erledigen und trotzdem die
erforderliche Haushaltskonsolidierung im Interesse unserer Mitgliedskorperschaften durch-
zufihren.

Soist es uns gelungen, in den letzten drei Jahren ca. 180 Mio. Euro im Haushalt zu konsolidie-
ren und nachhaltig einzusparen. Hierbei wurde kein Dezernat ausgenommen, alle Ausgaben
sind auf den Prifstand gekommen und von Seiten der Kammerei wurde mit jedem Dezernat
eine Zielvereinbarung Uber die einzusparenden Betrage geschlossen.

Hierbei helfen uns unsere Anreizprogramme. Bei-
spielhaft sei hier das auf Initiative der SPD-Fraktion
auf den Weg gebrachte Programm .ambulant vor
stationar” genannt. Hier konnte die Kostenentwick-
lung in der Eingliederungshilfe zwar nicht gestoppt,
aber deutlich abgeschwéacht werden. So konnte die
Belastung fur unsere Kommunen begrenzt werden. Eine deutliche Entlastung bei den Kosten
der Eingliederungshilfe wird es aber erst geben konnen, wenn sich der Bund splrbar an den
Kosten der Eingliederungshilfe beteiligt. Hier wissen wir die Landesregierung unter Minister-
prasidentin Hannelore Kraft als guten Partner an unserer Seite.

WestLB und kein Ende, oder doch?

Die Abwicklung der WestLB und die sich daraus ergebenden Belastungen waren auch in dieser
Legislaturperiode Thema fiur die LVR-Finanzen. Wie hoch werden die Belastungen fir den LVR
und damit fur die Mitgliedskorperschaften, das war dabei die zentrale Frage. Neben den 120
Mio. Euro aus dem Rettungsschirm .Phoenix” betrugen die weiteren Belastungen nach Ab-
schluss der Verhandlungen weitere ca. 25 Mio. Euro. Den Betrag konnten wir tber die laufen-
den Haushalte abdecken, ohne unsere Kommunen weiter zu belasten. Hier gilt ein besonderer
Dank der Verhandlungsfiihrerin Ulrike Lubek, unserer sozialdemokratischen Landesdirekto-
rin. Ihrem unermidlichen Engagement ist es zu verdanken, dass sich die Belastungen aus der
WestLB-Liquidation in Grenzen hielten.
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Provinzial muss offentlich-rechtlicher Versicherer bleiben!

Die Provinzial ist eine wesentliche Beteiligung des LVR. Aus dieser Beteiligung generieren
wir jahrliche Ertrage von ca. 12,5 Mio. Euro. Unsere westfalischen Kollegen planten, ihre Be-
teiligung an der Provinzial NordWest an die Allianz zu verkaufen. Damit ware das Ende der
offentlich-rechtlichen Versicherer eingelautet worden, denn es waren auch Begehrlichkeiten
fir unsere Provinzial Rheinland entstanden. Den Bemuhungen unserer SPD-Fraktion ist es
zu verdanken, dass es nicht zu einer Privatisierung kommt. Nachdem mdgliche Fusionen der
beiden Provinzial-Unternehmen geprift worden sind und diese zunachst nicht realisiert wer-
den kénnen, wird jetzt auch an Kooperationsprojekten gearbeitet. Hier sind auch die Sparkas-
senverbande als Miteigentimer in der Verantwortung, Uber ihr Sparkassennetz die Vertriebs-
struktur der Provinzial zu starken und auszubauen.

Kliniken zukunftsfahig aufstellen!

500 Mio. Euro sind notwendig, um unsere Kliniken fir die Zukunft aufzustellen. Notwendi-
ge Investitionen in Ersatzbauten fiir die Standardbettenhauser sind ebenso erforderlich wie
dringend erforderliche Brandschutzsanierungen. Durch ein Finanzierungskonzept werden die
notwendigen Finanzmittel bereitgestellt. Begleitet wird das Projekt durch einen fraktionsiber-
greifenden Arbeitskreis. Das Investitionsvorhaben Kliniken geht zuriick auf einen Antrag der
SPD-Fraktion.

Umlagengestaltung:

Unsere Mitgliedskorperschaften erwarten von uns Verlasslichkeit in der Gestaltung der Umla-
ge. Bei der Gestaltung der Umlage mussen wir Jahr fur Jahr prifen, wie sich die Belastungen
fir den Haushalt entwickeln. Hierbei sind Kostensteigerungen von 120 Mio. Euro jahrlich in der
Eingliederungshilfe zu berlcksichtigen. Dank der guten Entwicklung der Umlagegrundlagen
als Folge der gestiegenen Steuerkraft konnten wir die Stabilitat des Umlagesatzes gewahr-
leisten und uns an der mittelfristigen Finanzplanung orientieren. Betrachtet man die gesamte
Legislaturperiode, konnten wir den Umlagesatz sogar leicht senken. Um unsere Kommunen
nicht zu sehr zu belasten, haben wir auch jéhrlich Eigenkapital eingesetzt, um einen Haus-
haltsausgleich zu erreichen. Wenn es uns aber nicht gelingt, deutliche Entlastungen in der Ein-
gliederungshilfe zu erreichen, werden wir nicht mehr in der Lage sein, die zum Haushaltsaus-
gleich notwendigen Betrage durch Haushaltskonsolidierung und den Einsatz von Eigenkapital
zu erreichen. Dann werden wir, so wie viele Mitgliedskorperschaften, in die Haushaltssiche-
rung kommen. Damit wird der Handlungsspielraum genommen und eine politische Gestaltung
unseres Haushaltes schwieriger. Dieses gilt es durch eine zigige Umsetzung des Berliner
Koalitionsvertrages, wonach die Kommunen bundesweit im Bereich Eingliederungshilfe um
5 Mrd. € entlastet werden sollen, zu verhindern.

Bei allen Aufgaben in der Finanzpolitik fir die kommenden Jahre werden wir immer ein ver-
lasslicher und berechenbarer Partner flr unsere Mitgliedskorperschaften bleiben. Auf ihre
SPD-Fraktion in der Landschaftsversammlung Rheinland kénnen sich die Kommunen im
Rheinland verlassen!
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Bau

Arbeitskreisleiterin

Barbara Soloch

Die Legislaturperiode 2009-2014 war gepragt von ,,Mafinahmenpaketen®,

in denen unter einheitlicher Themenstellung verschiedenste Bauvorhaben

gebindelt wurden.

e Ein besonderes Anliegen war fir uns die Sanierung der Pflegebereiche in den Schulen.
Nach einer verwaltungsinternen Prioritatenliste wurden seit 2008 bis heute sechs Pfle-
gebereiche in den KME-Forderschulen umgebaut und modernisiert. Das Programm soll
fortgesetzt werden, bis der Sanierungsbedarf in den Schulen mit dem Forderschwerpunkt
korperliche und motorische Entwicklung abgearbeitet ist.

e FEin weiterer Themenschwerpunkt war die Flachenentsiegelung und ckologische Aufwer-
tung von Schulhofen. Nach einem Beschluss des Bauausschusses wurden von 2008 bis
2012 sechs Schulhofe derart umgestaltet, dass Oberflachenwasser, wo maglich, frei versi-
ckern kann und die Gestaltung der Schulhdfe hinsichtlich der Bepflanzung und Ausstattung
mit Spielgeraten okologischen und padagogischen Anforderungen entsprach.

e |Im Jahr 2009 wurde von der Bundesregierung das Konjunkturpaket Il als milliardenschwe-
res Forderprogramm ins Leben gerufen. Hier haben wir auf einen mdoglichst grof3en For-
deranteil gedrungen. Daraufhin hat der LVR 13 Mafinahmen mit einer Gesamtsumme von
37,87 Mio. € zur Forderung angemeldet, auf welche Zuwendungsbescheide in Hohe von
35,58 Mio. € erteilt wurden. Alle Mafinahmen sind im Bauausschuss eng begleitet worden
und konnten fristgerecht durchgefihrt und abgerechnet werden!

e Das 492 Millionen Euro-Programm fur die LVR-Kliniken geht auf die Initiative der SPD-
Fraktion zurtck, ist ein LVR-internes ..Konjunkturpaket™ und stellt Finanzmittel fur die bau-
liche Umsetzung der Zielplanungen in den LVR-Kliniken zur Verfigung. Das Programm
umfasst insgesamt 52 Baumafinahmen und ist bis 2020 angelegt. Zum Ende dieser Legis-
laturperiode ist ein Drittel der Budgetsumme baulich umgesetzt worden.

Sowohl das Konjunkturpaket Il als auch das 492 Mio.
€-Programm wurden im Rahmen eines interfrakti-
onellen Arbeitskreises eng von der politischen Ver-
tretung begleitet.

Die Weichenstellungen in der vorangegangenen Le-
gislaturperiode haben dazu gefihrt, dass in dieser
Legislaturperiode einige Schulneubauten errichtet
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und fertiggestellt werden konnten. Hier sind na-
tirlich die Schulgebaude in Stolberg und Born-
heim zu nennen, aber auch die erste Turnhalle im
Passivstandard fir den LVR, welche in der Forder-
schule fur kérperliche und motorische Entwick-
lung in Koln fertiggestellt wurde. Momentan noch
in der Ausfiihrung ist der Erweiterungsbau fir das
Berufskolleg fir Sozialwesen in Dusseldorf, der

dann Mitte 2015 an den Nutzer Ubergeben werden

soll.

Auch in die vorhandene Bausubstanz der Schulen wurde wieder erheblich investiert. Neben
den vielen kleineren Sanierungsmafnahmen (Dacherneuerung, Kesselanlagenaustausch] lag
uns die energetische Sanierung des Berufskollegs Essen besonders am Herzen. Diese Dienst-
stelle war bis dato ein grof3er Energieverbraucher, da sie die einzige klimatisierte Schule des
LVR ist. Insbesondere die Kalteerzeugung uber konventionelle Kaltemaschinen verschlang im
Betrieb grofle Strommengen. Durch Anpassung des Leistungsbedarfs und Anderung des Kon-
zepts der Kihlung konnen zukiinftig die Energieverbrauche der Schule signifikant reduziert
werden.

Die generelle Tendenz der Energieeinsparung wird auch im aktuell vorliegenden Energiebe-
richt 2012 wiederum dokumentiert. Trotz Flachenzuwachsen ist absolut gesehen eine Ver-
brauchsreduzierung eingetreten - Erfolg einer konsequenten Politik der Energieeinsparung.

Die erschitternden Ereignisse u.a. auch in Erfurt und Winnenden haben uns veranlasst, ein
Projekt aufzulegen, welches sich mit der Umsetzung von Praventionsmafinahmen im Fall ei-
nes Amoklaufs an unseren Forderschulen beschaftigt. Dabei sollen neben einer frihzeitigen
Alarmierung Uber einen solchen Vorfall auch Einschlussmdglichkeiten in allen Klassenraumen
geschaffen werden. Den Einsatzkraften soll Uber eine verbesserte Beschilderung die Orientie-
rung im Gebaude erleichtert werden. Diese Malinahme befindet sich zurzeit in der Umsetzung.

Im Kulturbereich ist in dieser Legislaturperiode ebenfalls viel passiert.

Die ehemalige Synagoge in Titz-Rodingen konnte ebenso wie das Herrenhaus im RIM Ratingen
nach sorgfaltiger denkmalgerechter Sanierung fertiggestellt werden.

Auch die .Wiege des Ruhrgebiets”, die St. Antony Hutte in Oberhausen mit ihrer spektakularen
Uberdachung, konnte dem Museum (ibergeben werden. Auch hier: konsequente Fortfiihrung
sozialdemokratischer Politik im Hinblick auf den Ausbau und Betrieb der rheinischen Indust-
riemuseen.

Die vom Tagebau bedrohte Gaststatte Watteler wurde ins Freilichtmuseum Kommern translo-
ziert und dort wieder aufgebaut. Die klassische Dorfgaststatte mit angeschlossener Metzgerei
hat bei ihrer Wiedereroffnung 2013 bei vielen Besuchern Erinnerungen wachgerufen und deut-
lich gemacht, dass Geschichte gar nicht so lange zurickliegen muss.

Nach nunmehr 40-jahriger Betriebsdauer musste auch das Herzstiick des Freilichtmuseums,
die drei grofien Holzpavillions, generalsaniert und modernisiert werden. Neben einer energeti-
schen Ertlichtigung der Gebaudehille wurde auch ein regeneratives Energiekonzept ins Werk
gesetzt, welches die Betriebskosten des Museums deutlich verringern wird.

Ebenfalls revitalisiert werden konnte der ehemalige Gutshof auf dem Gelénde der Abtei Brau-
weiler. Mit Fordermitteln des Landes konnte hier in einem ersten Bauabschnitt fir die Stiftung
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Kunstfonds Raum zur Archivierung von Kiinstlernachlassen geschaffen werden. Das Projekt
erfahrt moglicherweise seine zukinftige Fortsetzung in einem neu zu errichtenden Schauma-
gazin in unmittelbarer Nachbarschaft des Gutshofes.

Eine umfassende Brandschutzsanierung des historischen Abteigebaudes wurde durchgefiihrt,
erhéht die Betriebssicherheit und schitzt die historische Bausubstanz.

Als bereits realisierter Neubau im Kulturbereich wére das SwiM (Schiler wohnen im Museum)
im Bergischen Freilichtmuseum in Lindlar zu nennen.

Weitere Neubaumafinahmen befinden sich noch in der Planung oder Ausfiihrung. Insbesonde-
re am Standort Xanten herrscht zurzeit rege Planungs- und Bauaktivitat.

Die Sanierung und Herrichtung der alten Siegfriedmiihle als weiterer Teil des Gastronomie-
konzepts im Archaologischen Park steht kurz vor der Vollendung. Der die Mihle erganzende
Neubau mit Kiiche und Gastraum wird dann in 2015 folgen.

Parallel laufen noch die Planungen fir das neue Besucherzentrum sowie den Neubau der
Verwaltung, des Magazins und des Betriebshofes. In einem weiteren Bauabschnitt konnte sich
zu diesem Ensemble zu einem spateren Zeitpunkt noch ein Enddeckerforum gesellen, welches
ein gezieltes museumspadagogisches Angebot fur die Besucher bereitstellt. Dartiber werden
wir in der nachsten Periode nachdenken.

Alle realisierten und noch in Planung befindlichen
Baumafnahmen haben und werden ein strukturier-
tes und mehrstufiges Controllingverfahren durch-
laufen, in dem auf die Einhaltung der okologischen
Baustandards des LVR sowie der notwendigen In-
klusionserfordernisse genauso geachtet wird, wie
auf die Erreichung spezieller Kosten- und Flachen-
kennwerte. Den ganzen Bauablauf begleitet ein de-
zidiertes Berichtswesen, welches zur Information
der Entscheidungstrager als auch zur Dokumentation des Bauablaufs verwandt wird. Visuell
unterstitzt werden die Berichte durch Ampelschaltungen, die dem Leser sehr schnell eine
Orientierung zum jeweiligen Projektstatus ermaglicht. Instrumente, die sich nach Anregung
auch aus der SPD-Fraktion sehr gut bewahrt haben!
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Jugend

Ausschussvorsitzender
Prof. Dr. Jiirgen Rolle

Arbeitskreisleiter
Stephan Schnitzler

Das rheinische Modell

Kinder sind unsere Zukunft. Wer wiirde diesen Satz nicht unterschreiben. Allerdings reicht es
nicht, dies wie eine Floskel vor sich her zu tragen. Es gilt, hierfir praktische Verantwortung zu
Ubernehmen. Dies stand auch in der jetzt zu Ende gehenden 13. Wahlperiode der Landschafts-
versammlung Rheinland im Zentrum der Arbeit des Arbeitskreises Jugend der SPD-Fraktion.
Neben vielen anderen Aspekten standen insbesondere die folgenden im Zentrum unserer Ar-
beit:

Friihe Forderung - kein Kind zuriicklassen

Y, .Kein Kind zurlcklassen™ ist das Leitmotiv nicht nur der rot-
gridnen Landesregierung, sondern auch der SPD-Fraktion im
LVR. Deshalb standen und stehen der Ausbau der U3-Platze, die
Verbesserung der frihkindlichen Bildung und die Qualitat der
Betreuung oben auf der Agenda. Die Umsetzung des Rechtsan-
spruchs fur unterdreijahrige Kinder auf einen Betreuungsplatz
war fir alle Beteiligten eine ungeheure Kraftanstrengung. Auch

o das Landesjugendamt Rheinland (Ausschuss und Verwaltung)

stand vor grof3en Herausforderungen, galt es doch, die Umset-
zung vor Ort zu begleiten und beratend zu unterstitzen, Betriebsgenehmigungen auszuspre-
chen und die groflen Finanzmittel zu verteilen. Hier haben Verwaltung und Ausschuss frakti-
onstbergreifend in hervorragender Weise zusammen gearbeitet. Mit dem Kindergartenjahr
2013/14 stehen in NRW nun 144.883 U3-Platze zur Verfligung.
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Gleiches Recht fiir alle - von der Integration zur Inklusion

Die UN-Behindertenrechtskonvention setzt die Entwicklung zu einer inklusiven Bildung aller
Kinder voraus. Dies bedeutet die Offnung aller Bildungs- und Betreuungsinstitutionen fiir Kin-
der mit Behinderung. Hierfur hat sich die SPD-Fraktion im LVR nachhaltig eingesetzt. .Wir
verfolgen das Ziel, dass kinftig jedes Kind mit oder ohne Behinderung in allen Tageseinrich-
tungen im Rheinland eine gute inklusive Bildung und Betreuung vorfindet”, so Prof. Dr. Jiirgen
Rolle (SPD), Vorsitzender des Landesjugendhilfeausschusses.

Die neu beschlossenen Forderrichtlinien erganzen die Forderung durch das Kinderbildungs-
gesetz (KiBiz] und sehen eine jéhrliche Kindpauschale von 5.000 Euro pro Kind mit Behinde-
rung vor. Damit wird das bisherige gruppenbezogene Konzept aufgegeben und das einzelne
Kind in den Mittelpunkt gestellt. Mit diesem Geld stehen deutlich mehr Finanzmittel fir die pa-
dagogische Betreuung in den Kindertagesstatten zur Verfligung als bisher (zuvor 2.800 Euro).
Die Kosten der Therapie sollen zukinftig durch die zustandigen Kostentrager, insbesondere
die Krankenkassen, getragen werden, wie es auch in der 2011 in Kraft getretenen Heilmittel-
richtlinie vorgesehen ist. Mit diesen Maf3nahmen wird auch eine Angleichung an die Férderung
im Bereich des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe erreicht.

Die Umsetzung soll endgiiltig zum Kindergartenjahr 2015/16 erfolgen. Allerdings wird der
Ubergang unter Einbeziehung der freien Trager fortlaufend evaluiert. Dabei soll u.a. gepriift
werden, ob die angestrebten Ziele erreicht werden. Je nach Stand der erforderlichen Verhand-
lungen mit den Krankenkassen konnen die Umsetzungsfristen angepasst werden.

Gleiche Chancen fiir alle - Teilhabe ermadglichen

Auch in den Stadten und Kreisen des Rheinlandes steigt die Zahl der von Armut betroffenen
Kinder und Jugendlichen. Armut bedeutet dabei nicht nur fehlendes Geld, sondern auch feh-
lende Teilhabe an Bildung, Kultur und gesellschaftlichen Aktivitaten. Es gilt, unter Einbezug
aller wichtigen Akteure vor Ort, Unterstiitzungsmafinahmen fir die betroffenen Kinder und
ihre Eltern zu entwickeln und kommunale Netzwerke zu etablieren, um so nachhaltige Pra-
ventionsketten aufzubauen.

Auf Initiative der SPD-Fraktion ist beim LVR 2009 die Koordinationsstelle .Kinderarmut™ ein-
gerichtet worden, um die ortlichen Jugendamter in dieser Arbeit zu unterstiitzen. 2011 ist
es gelungen, hierflr erhebliche Stiftungsmittel einzuwerben, so dass ein eigenes grofleres
Forderprogramm aufgelegt werden konnte. Bis Ende 2017 konnen danach 40 Jugendamter
im Rheinland beim Auf- und Ausbau ihrer Netzwerkstrukturen gegen Kinderarmut finanziell
gefordert und fachlich begleitet werden. Zurzeit ist die vierte und letzte Forderstaffel ausge-
schrieben, die im August 2014 beginnen soll. Das LVR-Férderprogramm hat nachhaltig auch
das Programm der Landesregierung Nordrhein-Westfalen . Kein Kind zuriick lassen! Kommu-
nen in NRW beugen vor™ beeinflusst. Erfolg macht Schule.

Aus der eigenen Geschichte lernen - Verantwortung
ubernehmen

Bereits seit 2008 hat sich der LVR intensiv mit seiner eigenen Geschichte und dem Schick-
sal seiner ehemaligen Heimkinder beschaftigt. Im Juni 2010 ist hierzu die Heimkinderstudie
des LVR veroffentlicht worden. In ihr werden die Vorgange in seinen Heimeinrichtungen vom
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Kriegsende bis in die 1970er Jahre untersucht. Es wurde deutlich, dass Erziehung in diesen
Jahren oftmals von einem stark repressiven und diskriminierenden Charakter gepragt war. Die
im Zeitverlauf erfolgte padagogische Modernisierung trat im Vergleich zur parallel verlaufen-
den Fachdiskussion nur mit erheblicher Verzogerung ein.

Die Landschaftsversammlung Rheinland hat sich einstimmig in einer Resolution zum The-
ma ..Ehemalige Heimkinder” bei den Betroffenen fir die vielfach erhaltenen kdrperlichen und
psychischen Demiitigungen entschuldigt und ihr tiefstes Bedauern ausgedrickt. Daher lag
es auch nahe, dass beim LVR im Januar 2012 die Rheinische Anlauf- und Beratungsstelle fur
ehemalige Heimkinder die Arbeit aufnahm. Bei der Anlauf- und Beratungsstelle konnen ehe-
malige Heimkinder, die aktuell im Rheinland leben, Leistungen aus dem Fonds .Heimerzie-
hung in der Bundesrepublik Deutschland in den Jahren 1949 bis 1975" beantragen. An diesem
Fonds beteiligt sich der LVR im Rahmen des NRW-Anteils. An die Anlauf- und Beratungsstelle
konnen sich alle Menschen wenden, die aufgrund der Heimerziehung Folgeschaden erlitten
haben oder denen ein Ausgleich bei den Rentenanspriichen aufgrund nicht gezahlter Sozial-
versicherungsbeitrage gewahrt werden soll.

Gegen das Vergessen - europaische Integration leben

Wie schon in den Jahren zuvor, ist fir die SPD-Fraktion
Jugendarbeit fur Frieden, Freundschaft und internationale
Verstandigung ein wichtiges Anliegen. Das LVR-Programm

.Jugend gestaltet Zukunft - Internationale Jugendarbeit
an Orten der Erinnerung” bietet sozial benachteiligten Ju-

Uber die Teilnahme an dem Programm

gendlichen aus Einrichtungen der Jugendsozialarbeit in- Jugend gestaltet Zukunft
un

ternationale Begegnungen an Orten, an denen im Zweiten Lﬁ’fﬂ,‘:;“;";‘;ji‘;gzggssgﬁggmizn
Weltkrieg Verbrechen an der Zivilbevolkerung geschehen
sind. Dort arbeiten die Jugendlichen gemeinniitzig, lernen
die Menschen vor Ort kennen und reflektieren die dama-
ligen Ereignisse. Als neuer Partnerort ist seit kurzem die

Stadt Vingst in Ostflandern am Programm beteiligt.

Mit der Entscheidung des Prasidenten des Europaischen
Parlaments, Martin Schulz (SPD), von August 2013, das
LVR-Programm unter die Schirmherrschaft des Europa-
ischen Parlaments zu stellen, hat diese beispielgebende
Initiative des LVR nochmals Uberregionale Anerkennung
erhalten.
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Jugendhilfe
Rheinland

Arbeitskreisleiter
Helmut Latak

Die Weichen sind gestellt

Die Bildung des Eigenbetriebes LVR-Jugendhilfe Rheinland ist in der 13. Periode der Land-
schaftsversammlung Rheinland umgesetzt worden. Hier hat die Gestaltungsmehrheit in kons-
truktiver Zusammenarbeit mit der Opposition zielstrebig gearbeitet. Zahlreiche Veranderungen
auf der personellen Ebene, aber auch Wechsel von Standorten und Einzelprojekten, pragten
diese Phase der Einrichtung. In vier Einrichtungen, Halfeshof, Steinberg, Euskirchen und Fich-
tenhain werden von 345 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die von 35 Mitarbeiterinnen im Ver-
waltungsbereich unterstitzt werden, 400 Jugendliche padagogisch betreut.

Die Einrichtungen Halfeshof und Fichtenhain halten als besonderes Merkmal Werkstatten vor,
in denen die Jugendlichen eine abgeschlossene Ausbildung beispielweise als Schlosser oder
Maler absolvieren konnen. Dieses Segment ist fir die Jugendlichen und ihre soziale Entwick-
lung von entscheidender Bedeutung.

Fur die Belegung durch die Jugendamter ist es oft ein ausschlaggebendes Kriterium, an dem
vom LVR festgehalten wird.

Dieses Angebot gilt es weiter zu entwickeln und um weitere Angebote zu erganzen, beispiels-
weise diverse mit Zertifikat versehene Helferausbildungen, die von den Kammern anerkannt
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werden. Die Werkstatten konnen diese Herausforderungen mit motiviertem engagierten Per-
sonal und einer technisch guten Ausstattung meistern.

Neue Wege werden in den Einrichtungen der Jugendhilfe Rheinland auch in weiteren pada-
gogischen Feldern verfolgt, U-Haftvermeidung, Ambulante Familienhilfen, Betreutes Wohnen,
Traumapadagogische Intensivgruppen, alles Themenbereiche, die vor allem der SPD-Fraktion
am Herzen liegen, tragen dazu bei, dass die Einrichtungen der JHR nachgefragt werden und
neben der Hilfe fir die Jugendlichen auch dazu beitragen, die Wirtschaftlichkeit sicherzustel-
len. Der Umzug der Einrichtung Fichtenhain von Krefeld nach Viersen-Tonisvorst ist eine Ver-

besserung.

Personell sind die Hauser gut aufgestellt. Alle Einrichtungen
haben in dieser Periode neue Leitungen bekommen. Den aus-
geschiedenen Leitungen gebihrt Dank, den neuen viel Glick bei
ihrer Arbeit.

Ein besonderer Dank gebihrt Frau Dr. Projahn, die - trotz Ruhe-
stand - die kommissarische Gesamt-Betriebsleitung (gemein-
sam mit Herrn Zensen) Gbernommen hat und mit groBem Ein-
satz leitet.
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Soziales

Ausschussvorsitzende
Conny Schmerbach

Arbeitskreisleiterin
Monika Berten

~Menschen mit Behinderung mitten unter uns in allen
Lebensbereichen”

Schwerpunkt unserer politischen Arbeit bildete die Weiterent-
wicklung der Wohnhilfen in der Eingliederungshilfe. Wir haben
viele Entscheidungen getroffen, um Angebote zu entwickeln,
die es den Menschen mit Behinderung ermaglichen, selbstbe-
stimmt zu wohnen.

Thema , Teilhabe am Arbeitsleben”

Mit Artikel 27 der UN-Behindertenrechtskonvention erkennen die Vertragsstaaten das gleiche
Recht des Menschen mit Behinderung auf Arbeit an. Das beinhaltet das Recht auf die Mdg-
lichkeit, den Lebensunterhalt durch Arbeit zu verdienen, die im offenen, integrativen und fir
Menschen mit Behinderung zuganglichen Arbeitsmarkt und Arbeitsumfeld frei gewahlt oder
angenommen wird. Menschen mit Behinderung in der Umsetzung dieses Rechtsanspruchs zu
unterstitzen, stand im Mittelpunkt unserer politischen Arbeit dieser Legislaturperiode.

Bei all unseren Entscheidungen ist es uns wichtig im Sinne einer individuellen und perso-
nenzentrierten Leistung, die Arbeits- und Beschaftigungsangebote weiterzuentwickeln, ins-
besondere auch in den rheinischen Werkstatten fiir Menschen mit Behinderung. Wir haben
groflen Wert darauf gelegt, dass durch Zielvereinbarungen mit den Werkstatten dieser Prozess
unterstitzt wird. Im Rahmen des LVR-Budgets fir Arbeit werden durch unterschiedlich aus-
gerichtete Modellprojekte Anreize geschaffen, mehr Menschen mit Behinderung alternative
Beschéftigungsangebote zur Teilhabe am Arbeitsleben zu ermaglichen.
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In unserer politischen Arbeit haben wir die Teilhabe am Arbeitsleben von einer einrichtungs-
arientierten, hin zu einer personenzentrierten Leistung ausgerichtet. Die Leistungen zur Be-
schaftigung kénnen wie bisher durch anerkannte Werkstatten erbracht werden. Wir haben aber
auch Rahmenbedingungen geschaffen, die Menschen mit Behinderung in der Inanspruchnah-
me alternativer Beschaftigungsformen unterstitzt.

Einen ganz entscheidenden Beitrag haben hierzu die folgenden

Modellprojekte geleistet:

e Mit dem Modell .Ubergang 500 Plus - mit dem LVR-Kombilohn" innerhalb des .LVR-Bud-
gets fur Arbeit” konnten bisher 251 Personen aus einer WfbM auf den allgemeinen Arbeits-
markt vermittelt werden.

e Von dem Modellprojekt .STAR - Schule trifft Arbeitswelt”
zur vertieften Berufsorientierung und Ubergangsbeglei-

STAR

Schule trifft Arbeitswelt:
2ur Integration schwer behinderter Jugendlicher

tung von Schilerinnen und Schilern mit sonderpadagogi-
schem Forderbedarf profitierten bisher 1.800 Schiilerinnen
und Schiler von 90 Forderschulen und 39 allgemeinbilden-
den Schulen mit integrativem Unterricht.

e Zwischen 2008 und 2012 wurden aus dem regionalen Ar-
beitsmarktprogramm aktiond insgesamt 3.658 Forderun-

gen fur Menschen mit Behinderung und deren Arbeitge-
ber und einem Gesamtvolumen von 10,5 Mio. € gewahrt.
Der Landschaftsausschuss hat am 26.09.2012 die nahtlose
Fortfihrung der aktion5 fir den Zeitraum vom 01.01.2013
bis 31.12.2017 beschlossen.

Mit STAR
von der Schule in den Beruf

e Der LVR-Zuverdienst, mit dem es Menschen mit Behin- : o
. . . . . Eine Information fir Eltern und
derung ermoglicht wird, mit Zuschiissen aus der Einglie- Lehrkréfte in der Modellregion
. . . Wesel/Kleve

derungshilfe und der Ausgleichsabgabe sog. Minijobs als

Alternative zur Werkstatt zu erhalten.

Ein weiterer wichtiger Baustein sind fiir uns MaBnahmen zur
Schaffung bzw. Sicherung von Arbeitsplatzen

Rund 300 Menschen mit Behinderungen profitieren von Zuschissen iHv rd. 1,45 Mio. Euro, die
Uberwiegend eingesetzt wurden zur Einrichtung von Arbeitsplatzen, fir bauliche Ma3nahmen
zur Barrierefreiheit und fir Kommunikationstechnologien fur sinnes- und kdrperbehinderte
Menschen, sowie die

Forderung von Integrationsprojekten

Der Sozialausschuss hat in den vergangenen 5 Jahren die Neugriindung von 63 Integrationsun-
ternehmen beschlossen. Damit wurde praktisch jedes zweite Integrationsprojekt im Rheinland
in diesem Zeitraum gegrindet. Rund 900 Arbeitsplatze wurden geschaffen bei Neugrindungen
bzw. Erweiterungen bestehender Integrationsprojekte. Mehr als 18 Mio. Euro sind fur investi-
ve Mafinahmen und mehr als 26 Mio. Euro fir laufende Leistungen bewilligt und ausgezahlt
worden.
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Selbstverstandlich in unserer Arbeit ist fir uns die Forderung der Inanspruchnahme des Per-
sonlichen Budgets sowie eine adaquate Beschaftigung von Menschen mit hohem und beson-
derem Unterstiitzungsbedarf in den WfbM. Anders als in anderen Bundeslandern

konnen in NRW auch Menschen mit hohem Unterstitzungsbedarf ein Beschaftigungsangebot
in einer Werkstatt in Anspruch nehmen. Jeder Mensch mit Behinderung - unabhangig von Art
und Umfang seines Unterstiitzungsbedarfs - hat damit einen Rechtsanspruch auf Beschafti-
gung in einer WfbM und kann somit am Arbeitsleben teilhaben.

Aber auch die Weiterentwicklung der Strukturen in den Lebensbereichen Wohnen und Freizeit
sowie die Starkung der Partizipation von Menschen mit Behinderung sind fiir uns nach wie vor
aktuell. Hier wird das von uns aktuell beschlossene Anreizprogramm zur Umwandlung statio-
narer Wohnangebote und Férderung einer inklusiven Sozialraumentwicklung, fir das wir Uber
einen Zeitraum von drei Jahren Fordermittel von bis zu 3 Mio. Euro im Haushalt bereitgestellt
haben, sowie die finanzielle Forderung von Anlauf- und Beratungsstellen im Rahmen des Peer
Counceling, einen entscheidenden Beitrag leisten. Weiteren Handlungsbedarf haben wir in der
Versorgung von jungen Menschen in Pflegeeinrichtungen sowie einer adaquaten Bedarfsde-
ckung im Rahmen der Kurzzeitpflege und der Betreuung von Kindern und Jugendlichen mit
Behinderung gesehen.

Alle hierfiur gefassten Beschlisse sind Ergebnis einer konsequenten Umsetzung des Koali-
tionsvertrages von SPD, Grinen und FDP!

Fur die neue Legislaturperiode wird von besonderer Bedeutung sein, wie die Teilhabe von Men-

schen mit Behinderung an Arbeit und Beschaftigung im Rahmen einer Reform der Eingliede-
rungshilfe mit dem erwarteten Bundesleistungsgesetz umgesetzt werden.
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Inklusion

Ausschussvorsitzende
Dorothee Daun

Arbeitskreisleiterin
Gertrud Servos

Was heifit Inklusion?

e Allgemein bedeutet Inklusion das Einbeziehen von Teilen in ein und Hinzufligen zu einem
Ganzen.

e Inklusion ist ein Konzept menschlichen Zusammenlebens.

e Diesem Konzept liegt die Uberzeugung zu Grunde, dass von der Unterschiedlichkeit und
Vielfalt jedes Menschen alle in der Gemeinschaft profitieren.

e Inklusion bedeutet daher vor allem, die Besonderheiten eines jeden Menschen zu erken-
nen, prinzipiell zu achten und sinnvoll zu nutzen.

e Inklusion ist ein standiger, wechselseitiger Prozess, der in gegenseitigem Respekt dauer-
haft fortgefiihrt werden muss.

e In diesen Prozess sind alle Menschen einzubeziehen - unabhangig von Alter, Geschlecht,
finanzieller Situation, Herkunft, Religion, Behinderung oder sexueller Orientierung.

e Dabei miUssen behindernde Barrieren erkannt und beseitigt werden.

Ziel ist es, jedem Menschen die aktive Teilhabe an der Gemeinschaft zu ermdglichen.

UN-Behindertenrechtskonvention

Die UN-Behindertenrechtskonvention ist eine Konkretisierung der allgemeinen Menschen-
rechte bezogen auf die Lebenssituation von Menschen mit Behinderung/chronischer Erkran-
kung. Sie wurde 2006 von der UN-Generalversammlung verabschiedet und trat 2008 in Kraft.

Seit 2009 ist die UN-Behindertenrechtskonvention in der Bundesrepublik Deutschland gelten-

des Recht. Bund, Lander und Kommunen haben sich verpflichtet, die UN-Behindertenrechts-
konvention in ihrem Geltungsbereich umzusetzen.
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Bereits in der 12. Landschaftsversammlung
Rheinland (2004 - 2009) setzte die SPD-Frak-
tion in den Koalitionsverhandlungen mit den
Partnern Biindnis 90/Die Grinen und der
FDP durch, dass in der 13. Landschaftsver-
sammlung Rheinland das Thema Inklusion
ein Arbeitsschwerpunkt der 13. Landschafts-
versammlung wird. Der Landschaftsaus-
schuss der 13. Landschaftsversammlung bil-
dete die Kommission Inklusion. Vorsitzende
wurde Dorothee Daun (SPD).

Es wurde ein Kompetenzteam Inklusion ge-
bildet, das auf Anregung der SPD-Fraktion
als Querschnittsaufgabe in der Stabsstelle
der Landesdirektorin Ulrike Lubek angesie-
delt ist.

Ziel ist die Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention in den Tatigkeitsbereichen des
LVR. In der gesamten Legislaturperiode war das Thema Inklusion der rote Leitfaden unserer
Arbeit.

Information und Bewusstseinshildung

2009 veroffentlichte die SPD-Fraktion die UN-Behindertenrechtskonvention in leichter Spra-
che. Am 6. Mai 2011 beschaftigte sich der Rheinische Kommunalkonvent .Vorsorge ist besser
als Nachsorge” mit dem Thema.

In der Landschaftsversammlung am 14.12.2011 beschloss die Gestaltungsmehrheit gemein-
sam mit der Fraktion Die Linke den Antrag 13/163 und machte so Inklusion zum Leitziel der
Landschaftsversammlung Rheinland.

Bausteine der Inklusion

Auf Anregung der Vorsitzenden der Kommission, Dorothee Daun, setzten sich die Mitarbei-
terlnnen der einzelnen Dezernate mit dem neuen Leitziel auseinander und stellten dann in ei-
ner Kommissionssitzung einzelne Projekte vor, die eine Umsetzung der Inklusion unterstitzen
und unseren politischen Antragen entsprechen:

Dezernat ,,Personal und Organisation”

e Erhohung der Anzahl von Arbeitsplatzen fiir Menschen mit Behinderung innerhalb der LVR
Arbeitsbereiche

e Schaffung von Praktikumsplatzen

e Aufbau von Praktikumsstellen innerhalb der Verwaltung und in den Einrichtungen des LVR

e Aufbau von betriebsinternen Werkstatt-Arbeitsplatzen

e Entwicklung von Weiterbildungskonzepten

e Aktive Teilhabe/Mitarbeit von 10 LVR-Mitarbeiterinnen am Weiterbildungslehrgang .Stra-
tegien zur Inklusion” (2012/2013]) der Fachhochschule Kéln (Prof. B. Caster/l. Matheis), der
am 25.2.2013 mit dem ..Deutschen Weiterbildungspreis 2013" ausgezeichnet wurde
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Dezernat ,,Finanz- und Immobilienmanagement”

e Ausbau der baulichen und technischen Barrierefreiheit durch den Abschluss von Zielverein-
barungen mit der LAG Selbsthilfe NRW

e Entwicklung von inklusiven Wohnformen im Quartier und Bau entsprechender Wohnungen
durch die ..Beamtenbau”

Dezernat ,, Jugend”

e Einflhrungder .Kindpauschale” fir behinderte Kinder zum Besuch von Regeleinrichtungen

e Modellprojekt .Unterstiitzung und Begleitung von Kindern psychisch kranker Eltern”

e Entwicklung eines Ausbildungskonzeptes fur Anbieter inklusiver Freizeit- und Ferienmaf3-
nahmen

Dezernat ,.Schulen”

e Einfihrung der Inklusionspauschale fur behinderte Kinder zum Besuch von Regelschulen

e Modellprojekt ..gemeinsamer Unterricht von Kindern mit und ohne Behinderung an Forder-
schulen” (LVR-Anna-Freud-Schule, K&ln)

Dezernat ,.Soziales und Integration”

e Ausbau der Integrationsfirmen

e Programm Maglichkeiten des Hinzuverdienstes

e Forderprogramm fur besonders schwerbehinderte Jugendliche

e Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention in Werkstatten fir Menschen mit Behin-
derung anhand von Zielvereinbarungen

Dezernat , Klinikverbund und Verbund Heilpadagogischer Hilfen”
e Versorgung behinderter Menschen im Krankenhaus

e Entwicklung eines inklusiven Sozialraums

e Weiterentwicklung des Programms .ambulant vor station&r”

» Offnung der Angebote der Heilpadagogischen Hilfen fiir das Quartier

Dezernat ,Kultur und Umwelt”

e Entwicklung inklusiver Angebote in den Museen des LVR

e Ausstellungsfihrungen fir blinde oder gehorlose Besucher (guides in Gebardensprache),
sowie in leichter Sprache

e Programm .freier Eintritt ins Museum”

e Inklusive Programmangebote der Biologischen Stationen

e Inklusive Angebote sowie besondere Angebote fir gehbehinderte, blinde oder gehdrlose
Menschen in den Naturparks durch besonders ausgebildete Rangers

e Jahrliches ,Fest der Begegnung” von Menschen mit und ohne Behinderung.

Trotz dieser vielfaltigen Angebote fehlte dem LVR noch ein Gesamtkonzept zur Umsetzung der
UN-Behindertenrechtskonvention.

Die Gestaltungsmehrheit aus SPD, Grine und FDP brachte es 2012 auf den Weg.
Der LVR-Aktionsplan ist erarbeitet und wird noch in dieser Periode verabschiedet.

Grundlage ist die Konzeption .Bausteine zum Aktionsplan des LVR zur Umsetzung der

UN-Behindertenrechtskonvention”, die in der SPD-Fraktion von allen Facharbeitskreisen unter
der Federfiihrung von Gertrud Servos (Leiterin des Arbeitskreises Inklusion) erarbeitet wurde.
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Politische Partizipation ermaglichen

Wer Inklusion ernsthaft umsetzen will, muss die Menschen mit Behinderung von Be-
ginn an in alle Prozesse einbeziehen [Art. 3/c UN-BRK .full and effective participation in
society ...").

Das Recht auf Partizipation, verstanden als selbstbestimmte Teilhabe, ist in der UN-Behinder-
tenrechtskonvention als Querschnittsaufgabe nicht nur als allgemeine Verpflichtungen mehr-
fach verankert in Artikel 3 .allgemeine Grundséatze”, Artikel 4 .allgemeine Verpflichtungen”,
Art. 19 ,selbstbestimmt leben und Einbeziehung in die Gesellschaft”, sondern verpflichtet die
beigetretenen Staaten ausdriicklich dazu, Partizipation diskriminierungsfrei zu realisieren und
zu fordern.

In Deutschland ist jedoch die politische Partizipation von Menschen mit Behinderung, gemes-
sen am Anteil an der Gesamtbevdlkerung, bisher nur gering vorhanden.

Am 19.03.2012 veranstaltete der LVR daher auf Antrag der Gestaltungsmehrheit die Fachta-
gung ..Politische Partizipation und Selbstvertretung”.

Die Tagungsergebnisse zeigten deutlich, welche Chancen fir die Gesellschaft in der politi-
schen Partizipation der Menschen mit Behinderung liegen, die bis jetzt noch ungenutzt sind.
Es war der ausdrickliche Wunsch aller Fraktionen in der Kommission Inklusion, Menschen
mit Behinderung als Selbstvertreter und Experten in eigener Sache in die Arbeit der Kommis-
sion einzubeziehen; die Geschaftsordnung wurde entsprechend geandert - die Kommission
tagt heute offentlich.

Der Antrag der Gestaltungsmehrheit, behinderte Menschen als stimmberechtigte Mitglieder
in die Kommission zu berufen, scheiterte trotz intensiver Verhandlungen und Gesprache am
NEIN der CDU.

Jetzt muss in der nachsten Wahlperiode eine entsprechende demokratisch legitimierte Losung
gefunden werden.

In der Zwischenzeit l&dt die Vorsitzende Dorothee Daun behinderte Selbstvertreter als Gaste

themenbezogen zu den Sitzungen ein.

Sie beschreiben ihre Lebenssituation und dabei treten ihre Fahigkeiten besonders deutlich

hervor:

e blinde Frauen arbeiten erfolgreich in der Brustkrebsvorsorge (discovering hands)

e Menschen mit Autismusstorungen sind erfolgreich in der technischen Endkontrolle

e Menschen mit kognitiven Einschrankungen arbeiten erfolgreich im Service und in der
Gastronomie

e gehorlose Menschen sind gute Handwerker

Es bleiben aber noch Bereiche, die noch naher zu betrachten sind:

e Schutz vor [sexualisierter) Gewalt bei Frauen und M&dchen mit Behinderung (Modellprojekt
Selbstvertreter als Frauenbeauftragte in Einrichtungen)

e Behinderung und Elternschaft

e Behinderung und Migration

e gesundheitliche Versorgung/Pflege von Menschen mit Behinderung

e Behinderung und Lebensformen im Alter
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Fachtagung Inklusion in Bonn - SPD-Fraktion verleiht
1. Inklusionspreis

Inklusion findet zu Hause, vor der Haustir statt. Daher muss in den Kommunen die Infra-
struktur in allen Bereichen so gestaltet werden, dass Menschen mit Behinderungen nicht nur
zusatzlich hineinpassen, sondern von vornherein ganz normal, eben selbstverstandlich und
gleichberechtigt dazugehdren. Infrastruktur meint dabei nicht nur Wege und Gebaude, son-
dern auch Institutionen an sich.

Eine Aufgabe, die nicht leicht zu bewaltigen ist; daher veranstaltete die
SPD-Fraktion am 3. Dezember 2013 - dem Welttag der behinderten
Menschen - ihre Fachtagung Inklusion im LVR-LandesMuseum Bonn.

Hier konnten die zahlreichen Besucher Informationen sammeln und

. . . . . . Ct ndivl.dUQ"
diskutieren. Es wurden gute Beispiele vorgestellt und ein vielfalti- ormal
ges Kulturprogramm, das inklusiv gestaltet und dargeboten wurde, faftvoy
. ebend@
machte allen Besuchern viel SpafB. msiche
Den Abschluss bildete eine Museumsfiihrung in leichter Sprache mit tark o
dem Besuch der Ausstellung .Welt in Farbe”. Ntelligen
Phmistsgp
o . . . . . achhaliig
Die Diskussionsergebnisse zeigten, dass noch viel Fachwissen, b
Fantasie und Mut gebraucht werden, bis Inklusion Alltag wird. "sm"‘einsewinnfiirAue
Zum .Mut machen” verlieh die SPD-Fraktion in der Landschafts- LV
versammlung Rheinland ihren ersten Inklusionspreis, der von 3

jetzt an regelmafig verliehen werden soll.

Den Inklusionspreis erhielt das Birgerzentrum ..BiZe" in Kéln-Ehrenfeld fir seine erfolgrei-
che inklusive Arbeit. Sogar der Preis - eine Grafik — war durch eine Kolner Werkstatt, in der
Kinstler mit und ohne Behinderung gemeinsam arbeiten, inklusiv gestaltet worden.

Eine Gesellschaft, in der Inklusion gelebt wird, bietet mehr Lebensqualitat fir alle!

Unter dem Leitziel .Inklusion beginnt im Kopf” werden wir uns auch weiterhin fir die Teilhabe
aller Menschen im Rheinland in Beruf und Freizeit einsetzen.

25



26

Ihre SPD-Fraktion in der Landschaftsversammlung Rheinland

Schule

4
Arbeitskreisleiterin
Nicole Weiden-Luffy
Leitthema Inklusion
@ Die letzten 5 Jahre standen auch im Fachbereich Schule ganz
QQ unter dem Leitthema Inklusion. Der Landschaftsverband

Rheinland hat es sich zum Ziel gesetzt, neben den Forder-
schulen in eigener Tragerschaft auch die Schilerinnen und
i t Schiuler zu unterstitzen, die den Weg in die inklusive Beschu-
» lung suchen.

o Bei der Diskussion um das 9. Schulrechtsanderungsgesetz
ist es uns gelungen, die Belange unserer Schilerinnen und

Schiler kompetent einzubringen und diese wichtigen Aspekte
in die Gesetzgebung einflieBen zu lassen.

Die Frihforderung sinnesbehinderter Kinder ist ein bedeutendes Arbeitsfeld. Diese Kinder so-
wie alle Schilerinnen und Schiiler mit Sinnesbehinderungen, die im gemeinsamen Unterricht
beschult werden, gehdren auch unseren Schulen an. Durch diese Doppelzéhlung ist eine fach-
lich kompetente Unterstiitzung mit Sonderpadagogen weiterhin maoglich.

Durch die vom Landschaftsverband gewahrte Inklusionspauschale ermoglichen wir einer Viel-
zahlvon Schiilerinnen und Schilern die Teilnahme am Unterricht der Regelschule vor Ort. Ne-
ben sachlicher Ausstattung finanzieren wir bei Bedarf auch
Fahrtkosten oder Forderkurse, wie beispielsweise Mobili-
tatstraining oder Tastaturkurse. Aber auch weiterhin sind
wir bestrebt, die Forderschulen in unserer Tragerschaft zu

unterstdtzen.
. = _'
Wir beobachten aufmerksam die Schiilerzahlentwicklun- ] e
gen und stellen bedarfsorientiert hochwertigen Schul- ' e
raum zur Verfigung. Sollte es erforderlich sein, werden M‘H:’:ec':',d:':'::s:al:szh:l(e
wir auch weiterhin (wie in den vergangenen funf Jahren ="
in Stolberg und Bornheim) erforderliche Neubauten rea- mg
lisieren. —

Die Schilerinnen und Schiiler aus dem Forderschwerpunkt korperlich-motorische Entwick-
lung erhalten in unseren Schulen einen auf ihre individuellen Bedirfnisse abgestimmten The-
rapieplan, der von unseren Therapeuten vor Ort umgesetzt wird.
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Im Bereich des Uberganges Schule/Beruf begleiten wir unsere Schulen sehr eng. Ziel sollte es
sein, dass unsere Schilerinnen und Schiler im Anschluss an die Schule einen Ausbildungs-
platz erlangen bzw. eine adaquate Beschaftigungsmdglichkeit finden. Hierbei leisten die Son-
derpadagogen im gemeinsamen Unterricht wertvolle Arbeit fir die Schulabganger mit Behin-
derung aus den Regelschulen.

Perspektivisch wird die SPD-Fraktion weiterhin tatkraftig an unserem grof3en Ziel der Inklusi-
on weiterarbeiten. Dabei werden wir sehr bemht sein, unsere Schilerinnen und Schiler mit
Forderbedarf weiterhin ins Zentrum unserer Arbeit zu stellen und auch unsere LVR-Forder-
schulen auf dem Weg in die Inklusion zu begleiten.
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Gesundheit

Arbeitskreisleiterin
Magret Schulz

Organisatorische Neugestaltung des Gesundheitsdezernates
und der LVR-Kliniken

Ein Schwerpunkt der Periode 2009-2013 war sicherlich die Dezentralisierung der Organisation
des gesamten Gesundheitsbereiches.

Hierbei sind folgende wesentliche Punkte aufzufiihren:

e Starkung der organisatorischen und unternehmerischen Verantwortung der Klinikvorstan-
de

e Hervorhebung der Verbindung der 10 LVR-Kliniken durch Formulie-
rung der Grundsatze des LVR-Klinikverbundes

e Konzentration der Beratungs- und Entscheidungszustandigkeiten
der politischen Vertretung in den zu Fachausschissen aufgewerte-
ten Krankenhausausschiissen und im Gesundheitsausschuss

e AbschlieBlende Zustandigkeit des Gesundheitsausschusses in Per-
sonalfragen des Klinikverbundes

e Konzentration der Verwaltungszustandigkeiten im Gesundheitsde-
zernat hin zur Bildung einer Verbundzentrale

e Schaffung konkurrenzfahiger Anstellungsbedingungen fir Be-
schaftigte in den LVR-Kliniken (Rahmenvorgaben fir Vertrége, Ver-

gltungskorridore, leistungsorientierte Bezahlung)

Novellierung der Psych-PV und Beseitigung der BAT-Schere
Auch im Bereich Psych-PV konnte viel erreicht werden.

Hier die wichtigsten Punkte:

e Umsetzung der Nachverhandlung der Psych-PV mit rd. 350 neuen Vollkraften und einem
zusatzlichen Budgetvolumen von rd. 32 Millionen Euro

e Verbesserung der Versorgungsqualitat (Stichworte: Therapiezeiten an Wochenen-
den, neue Angebote wie Nacht-Cafe in der Gerontopsychiatrie, Home-Treatment)
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Beseitigung des Investitionsstaus im Klinikverbund

Ein weiterer ganz wesentlicher Meilenstein zur Fortentwicklung hin zu einer modernen Psych-
iatrie ist die Beseitigung des enormen Investitionstaus unserer LVR-Kliniken. Hier haben wir
ein Gesamtfinanzierungsprogramm des Klinikverbundes mit einem Volumen von fast 500 Mil-
lionen Euro fir 56 Neubau- und Sanierungsmafnahmen im LVR-Klinikverbund beschlossen!
Dessen Umsetzung lauft. Und die Maf3inahmen bleiben bislang im Kostenrahmen!

Modellprogramme
Auch haben wir sehr erfolgreich weitere Modellprogramme gefahren.

Hier seien beispielhaft nur zwei genannt:
e Forderung gerontopsychiatrischer Zentren
e KipE Rheinland (Forderung Programm fiir Kinder psychisch kranker Eltern)

Zukunftsthema ,,Psychiatrie im Rheinland”

Um beim Thema Psychiatrie nicht nur baulich, sondern auch inhaltlich bestens aufgestellt zu
sein, haben wir ein dreitdgiges Psychiatrie-Symposium ,Entwicklungsperspektiven der Psychi-
atrie” als Auftakt der Implementierung einer . Zukunftswerkstatt zur Psychiatrie im Rheinland”
durchgefiihrt. Die Arbeiten laufen und werden uns auch in der Zukunft noch machtig beschaf-
tigen.

PEPP - Neues Entgelt fiir die Psychiatrie

Das Thema PEPP haben wir stets kritisch begleitet. Neben einer Fachtagung in 2013 haben wir
hierzu eine Resolution erarbeitet und uns an die Landesregierung gewandt, um Uber den Bun-
desrat hier positiven Einfluss fur die Patienten und Patientinnen geltend zu machen. Insbe-
sondere auf Initiative unserer Fraktion ist das Thema in Berlin nach wie vor in der Diskussion.
Zur Zeit werden Alternativen erarbeitet und unsere Initiativen gepruft. Wir bleiben dran!
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Heilpadagogische
Hilfen (HPH)

Arbeitskreisleiterin ‘\,
Gerda Recki AL

Die Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention, die Erweiterung von Inklusion und Teil-
habemadglichkeiten fiir Menschen mit geistiger Behinderung waren handlungsleitend fur die
Arbeit des Ausschusses fir die LVR-Heilpadagogischen Netze in der 13. Wahlperiode.

Im November 2010 wurde die Rahmenkonzeption der LVR-HPH-Netze fur die Umsetzung der
UN-Behindertenrechtskonvention verabschiedet. Sie ist verpflichtende Leitlinie fur zielgerich-
tete Maf3nahmen in sieben Handlungsfeldern.

Die stetige Qualitatsentwicklung der LVR-HPH-Netze wurde durch die neuerliche erfolgreiche
Zertifizierung des Qualitdtsmanagementsystems bestatigt.

Eine erste Kundenbefragung erbrachte weitere Hinweise fir die Verbesserung der Dienstleis-
tungsangebote; fir die Kundinnen und Kunden bedeutete sie, in besonderer Weise ernst ge-
nommen zu werden und Einfluss nehmen zu konnen.

Fortfihrung des Grundsatzes ambulant vor stationar

Der weitere Ausbau des ambulant betreuten Woh-
nens - auch fir Menschen mit hoherem Unter-
stitzungsbedarf - ermdoglicht nunmehr mehr als
600 Personen mit Unterstitzung durch die LVR-
HPH-Netze ein Leben in der eigenen Hauslichkeit.

Erleichtert wird dieses ambulant betreute Woh-
nen durch die Griindung von ambulanten Pflege-
diensten in den LVR-HPH-Netzen West und Nie-
derrhein, die damit Menschen mit Pflegebedarf
im ambulant betreuten Wohnen - Hilfen aus einer
Hand - bieten.

Die Reduzierung der stationaren Platze wurde fortgesetzt. 67 Platze - entsprechend 3,95 % -
(Freie Wohlfahrtspflege 2,5 %) wurden mit der Rahmenzielvereinbarung Il abgebaut.

Die LVR-HPH-Netze haben somit auch bei der Umsetzung der Rahmenzielvereinbarung Woh-
nen Il eine Vorbildfunktion im Rheinland wahrgenommen. Die konsequente Umsetzung der
Beschlisse der Gestaltungsmehrheit haben dieses Ergebnis ermdglicht.
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Anpassung und Ersatz - insbesondere nicht barrierefreien
Wohnraums - fiir ambulante und stationare Wohnangebote der
LVR-HPH-Netze

e Die Dezentralisierung des LVR-HPH-Netz Niederrhein wurde durch den Bezug von 4 neuen
Gebauden in der Stadt Duisburg abgeschlossen.

e Fir das LVR-HPH-Netz West wurde der Ersatz von 48 (72) nicht barrierefreien Platzen in
neuen Gebauden vertraglich gesichert.

e Die Entwicklung der Wohnanlage Ledenhof des LVR-HPH-Netz Ost in Bonn-Villich zu einem
inklusiven Wohnprojekt fir Menschen mit und ohne Behinderungen wurde beschlossen.

e Ein Alternativprojekt zur Reduzierung der Wohnplatze fir Menschen mit geistiger Behinde-
rung im Areal Ledenhof mit 18 Platzen wurde schon realisiert, ein weiteres fir 24 Personen
wird zzt. fertiggestellt.

Ausbau der Konsulentenarbeit und des LVR-Instituts ,,Kompass”
zur Beratung besonders schwieriger Einzelfalle der
Eingliederungshilfe

Die dauerhafte Finanzierung des LVR-Institutes fir Konsulentenarbeit - Kompass - wurde
durch Umstellung auf Gewahrung der Beratungsleistung im Rahmen der Einzelfallhilfe gesi-
chert. Eine Evaluierung des Antragsverfahrens und des Leistungsgeschehens ist beauftragt.

Teilhabe von Menschen mit geistiger Behinderung am
gesellschaftlichen Leben durch Angebote zur politischen
Bildung, der europaischen Integration sowie deren Teilhabe an
Kulturveranstaltungen

Eine jahrliche Gesprachsrunde zwischen dem Ausschussvorsitzenden und den Fraktionsspre-
cherinnen und -sprechern und den Vorsitzenden der Bewohnerbeirate der LVR-HPH-Netze
wurde erfolgreich installiert, damit Partizipation und Teilhabe an kommunalpolitischen Pro-
zessen im LVR gewahrleitet wird.

Die Wanderausstellung ..auflergewdhnlich™ wurde in allen Gebietskorperschaften mit guter
Resonanz prasentiert. Dartber hinaus fanden weitere Prasentationen von kiinstlerischen Ar-
beiten von Menschen mit geistiger Behinderung an verschiedenen Orten statt.

Mit dem Inklusionsprojekt .Von der Isolation zur Inklusion - Ein Kunstfest als Meilenstein zu

einem normalen Leben” hat das LVR-HPH-Netz Ost 2010 den Wettbewerb der Deutschen Heil-
padagogischen Gesellschaft (DHG) zum Thema . Teilhabe ist unteilbar” gewonnen.
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Intensivierung der Zusammenarbeit der LVR-HPH-Netze mit
anderen Tragern der Behindertenhilfe und den Kommunen

Sozialraumorientierung und vermehrte Teilhabechancen sind die Zielsetzungen fir die Ange-
botsentwicklung fur die Unterstitzung von Menschen mit geistiger Behinderung.

Fur den weiteren Fortschritt bei der Entwicklung von sozialraumorientierten Angebotsstruktu-
ren ist gemeinsam mit den Anbietern der Freien Wohlfahrtspflege ein kooperatives Miteinan-
der geschaffen worden.

Die LVR-HPH-Netze arbeiten engagiert an einem stetigen Ausbau der regional sehr unter-
schiedlichen Kooperationen.

Das inklusive, generationstibergreifende Wohnprojekt in Duisburg-Mattlerbusch ist das Ergeb-
nis einer Kooperation mit dem Verein fur spastisch gelahmte und anderen kdrperbehinderten
Menschen, Gesellschafter der Alsbachtal GmbH, unterstitzt durch die Stadt Duisburg.

Realisierung voller Leistungen der Pflegeversicherung - SGB XI
- und Teilhabeleistungen SGB Xll unter Beibehaltung der heute
in der LVR-HPH-Netzen realisierten Betreuungsqualitat

Pflegebedarfen im Bereich des ambulant unterstitzten Wohnens ist durch die Grindung von
ambulanten Pflegediensten in den LVR-HPH-Netzen West und Niederrhein entsprochen wor-
den.

Der Ausschuss hat sich Gber Moglichkeiten, Pflege- und Teilhabebedarfe im Bereich des sta-
tionaren Wohnens zu realisieren, im Rahmen einer Informationsreise in Hamburg und Schles-
wig-Holstein informiert und die Verwaltung beauftragt, ein Konzept und ein Modellprojekt zu
entwickeln, das berechtigten Personen die vollen Leistungen nach dem Pflegeversicherungs-
gesetz ohne Einschrankungen an der jetzt in den LVR-HPH-Netzen realisierten Betreuungs-
qualitat ermaglicht.
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Umwelt

Arbeitskreisleiterin

Ursula Mahler

Die Schwerpunktthemen fur die SPD-Fraktion wurden bestimmt durch:

e die globale Klimaerwarmung, die alle Politikbereiche betrifft. Diese Situation wird sich auch
weiterhin verscharfen.

e die Problematik der demografischen Entwicklung einschlief3lich der Beachtung und Um-
setzung der Anforderungen zur Inklusion und Barrierefreiheit,

e die erkennbare Hinwendung vieler Menschen zu regionalen Themen, Identitatsfragen
und Heimatbezug als Ausgleich fir wachsende europaische und weltweite Globalisierung
(Landschaftliche Kulturpflege).

Ein weiter vertieftes Umweltbewusstsein und die Bewahrung des landschaftlichen, kulturel-
len und natirlichen Erbes des Rheinlandes ist hierzu ein entscheidender Baustein. Alle The-
menkomplexe stehen nicht unabhdngig nebeneinander. Sie haben viele Uberschneidungen und
Vernetzungen, die nachhaltige Synergieeffekte einschlieen. Die bestehenden Netzwerke im
LVR wurden Uber den LVR hinaus mit Uberregionalen, regionalen und kommunalen Netzwer-
ken verknipft.

Klimaentwicklung

Die Klimaerwarmung mit ihren Auswirkungen war eines der wichtigsten Umweltthemen mit
gravierenden Auswirkungen auch auf den LVR und die Kommunen. Die Landesregierung hat
ein Klimaschutzgesetz verabschiedet, das die 6ffentlichen Stellen verpflichtet, Klimaschutz-
konzepte zu entwickeln.

Die Forderung nach Intensivierung der CO2-Einsparung und Berlcksichtigung der Klimathe-
matik wurde und wird ein Schwerpunkt der Initiativen der SPD-Fraktion sein, z.B.

e Erarbeitung eines fundierten umfassenden Klimaschutzkonzepts fir den LVR unter Feder-
fihrung des LVR-Fachbereichs Umwelt gem. den zu erwartenden Regelungen des Landes,
Vernetzung mit den LVR Nachhaltigkeitszielen und Mafinahmen,

e Informationstransfer und Netzwerkbildung zu externen und kommunalen Partnern,

e Kontrollierte beschleunigte Umsetzung der Energieeinsparungsmafinahmen im Baube-
stand und beim Neubau,

e Nachhaltige, deutliche und kontinuierliche Einsparung durch die Fortfiihrung der Umstel-
lung des Fuhrparks und die Verbesserung der Organisation der Mobilitat,
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Einbeziehung von Zielen der Nachhaltigkeit, CO,-Einsparung und Kriterien der Regionalen
Beschaffung in Beschaffung und Organisationsentscheidungen (Regionale Produkte),
Verstarkte Integration der Klimaproblematik in Projekte und Maf3nahmen der Kulturland-
schaftspflege einschlieBlich aller MaBnahmen der Umweltbildung und Offentlichkeitsar-
beit,

Konsequente Fortfiihrung der Oko-Audits,

Verstarkte Information und Motivation der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu allen The-
menfeldern im Rahmen der Agenda 21, Fortfihrung der Zusammenarbeit in entsprechen-
den Gremien auflerhalb des LVR, Informationstransfer und Netzwerkbildung mit der kom-
munalen Ebene.

Demografische Entwicklung und Inklusion

Der zunehmende Anteil alterer Menschen und die Anforderungen zur Inklusion erforderten
eine Reaktion auch im Bereich der Angebote Freizeit, Erholung, Bildung und Kultur. Der LVR
initiiert und fordert Bildungsangebote Uber das Netzwerk Umwelt, Gber die Zusammenarbeit
mit den Rheinischen Naturparken und tber seine vielfaltigen Aktivitaten, z.B. barrierefreie An-
gebote der Biologischen Stationen oder der Rheinischen Naturparke. Hier hat die SPD-Frakti-
on bereits Akzente gesetzt.

Aber auch zukiinftig gilt:

Intensivierung der Beachtung von Inklusion und Barrierefreiheit in allen Tatigkeitsfeldern
des LVR und bei allen Projekten des Fachbereichs Umwelt,
Pflege der Internetplattform zum barrierefreien Natur- und Kulturerlebnis im Rheinland,
Durchfihrung und Forderung von Musterprojekten in der Umsetzung der Inklusion, z.B.
- Thematik der leichten Wege in den Rheinischen Naturparken
- Angebote fiir Menschen mit Behinderungen im touristischen Umfeld

Kulturlandschaftspflege

Die Aufgaben der Kulturlandschaftspflege sind in erster Linie auf die Angebote fir die Men-
schen im Rheinland ausgerichtet. Im Zentrum steht neben einer vielschichtigen Netzwerkar-
beit und verschiedenen Projekten die Erfassung, digitale Dokumentation und Vermittlung des
nattrlichen und kulturlandschaftlichen Erbes im Rheinland (KulaDig].

Dies geschieht in engem Schulterschluss mit dem Netzwerk Umwelt des LVR und den Biologi-
schen Stationen, den Naturparken und einem differenzierten Netzwerk der Kulturlandschafts-
pflege, die auch die Umsetzung und den Projektbezug vor Ort sicherstellen. Diese erfolgreiche
Arbeit soll fortgesetzt werden.

Die Themen .Urlaub im Rheinland” (Klimarelevanz) und .Forderung Regionalvermarktung”
(Klimarelevanz) sind Projekte landschaftlichen kulturellen Erbes und Netzwerk Umwelthil-
dung.

Fur die Vermittlung der Inhalte ist ein Veranstaltungsformat entwickelt worden, das die Kul-
turlandschaften des Rheinlandes in Zusammenarbeit mit den Biologischen Stationen und den
Naturparken sowie regionalen Partnern und Partnerinnen mit ihren Themen prasentiert, be-
wusst macht und so die Identifikation fordert. .Stadt, Land, Fluss” - die Tage der Rheinischen
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Landschaft - 2011 und 2013 haben die Erwartungen vollauf erfillt. Dieses erfolgreiche Format
wird 2015 im Rhein-Erft-Raum fortgesetzt.

LVR-Dezernat Kultur und Umwelt : - Qualitét fir Menschen

Veranstaltungsreihe Stadt Land Fluss
vom 31. August bis zum 15. September 2013
am Unteren Niederrhein

Kooperationsprojekte der Biologischen Stationen mit den Naturparken und/oder Mitgliedskér-
perschaften sind in den letzten Jahren aufgrund der Beschlisse des Umweltausschusses in-
tensiviert worden (z.B. Pflanzgutforderung, Perspektivenwerkstatte, Barrierefreiheit, KuLaDig,
Naturschutz, Netzwerk Umwelt, Inklusion). Diese Beschliisse wurden von der SPD-Fraktion
initilert oder nachhaltig unterstitzt.
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Kultur

Arbeitskreisleiterin

Ursula Schulz

Vernetzt, verkniipft und inklusiv!

Auchin dervergangenen Legislaturperiode hat der LVR mit dezidierter Unterstitzung der SPD-
Fraktion seine unstrittige Rolle als kompetente wie verlassliche Instanz und zugleich Trager
der .Marke Kultur im Rheinland” (Rheinische Kultur als Alternative) prominent und nachhaltig
ausspielen konnen.

Von Alltagskultur bis zur Kunst - auf allen kulturellen Ebenen haben sich Zugang, Teilhabe und
Demokratisierungsprozesse spurbar weiterentwickelt. Und dies nicht zuletzt durch eine Viel-
zahl differenzierter Vermittlungsangebote .fiir alle”, aber auch in Teilen .von allen™: Eine Ent-
wicklung, die sozialdemokratische Akzentuierung und kulturpolitische Positionen auszeichnet.

Ob mit der Eréffnung des Fantasielabors im Max-Ernst-Museum des LVR als inklusivem Ort
kultureller Bildung und Betatigung, oder der neuen Schiilerherberge des LVR-Freilichtmu-
seums Lindlar, aus dem spannenden Angebot auflerschulischer Lernorte am authentischen,
weil historischen Ort, erwachst produktive Energie fir kinftige Generationen! Nur mit dem
Verstandnis fur das kulturelle Erbe der Region lassen sich kinftig Perspektiven auch in tber-
greifenden Handlungsfeldern gestalten. Das konkrete Beispiel hierfiir ist die Vision 2020 des
LVR-Industriemuseums, die uneingeschrankte Unterstitzung der Fraktion erfahren hat. Auf
Grundlage einer niichternen Analyse werden zukunftsfdhige Wege beschritten, die unserem
Landesmuseum fur Industrie und Sozialgeschichte einen Platz in der vor allem auch industriell
gepragten Kulturlandschaft NRW sichern werden.

Ein ausgewiesener Schwerpunkt unserer Arbeit lag
in der Erweiterung und Stabilisierung bestehender
Netzwerke bzw. neuer Netzwerkprojekte. .Netzwer-
ke”, d.h. hier der Beschluss zu einer institutionellen
Beteiligung an Uberregional bedeutsamen Orten des
kulturellen Gedachtnisses dieser Region. Beispielhaft
seien hier die verantwortliche Steuerung im Projekt
Vogelsang ip, dem Energeticon in Alsdorf, dem Aufbau
eines Zentrums fur verfemte Kinste und nicht zuletzt
auch die geplante Ubernahme einer kiinftigen Ar-
chéologischen Zone mit Jidischem Museum in Koln,
genannt.




Ihre SPD-Fraktion in der Landschaftsversammlung Rheinland

Mit diesen Aktivitaten setzt die SPD-Fraktion die kulturpolitische Ausrichtung konsequent fort,
die sich mit dem Leitmotiv beschreiben lasst. Wir stellen uns unserer Geschichte. Mit der Auf-
arbeitung der Vergangenheit ist aber auch die Geschichte der Institution selbst in den Blick
genommen worden, sei es durch die Aufarbeitung der Geschichte der Heimkinder oder der
Durchfihrung des Projektes zur .Aufarbeitung und Dokumentation der Geschichte der Men-
schen mit Behinderungen und psychischen Erkrankungen in Einrichtungen des LVR seit 1945

Im vergangenen Jahr konnten wir 60 Jahre politischer Arbeit im Landschaftsverband Rhein-
land feiern. Die bisherigen Schwerpunkte unserer Arbeit werden wir fortsetzen und in unseren
Beratungen und mit unseren Entscheidungen die .Marke Kultur im Rheinland” weiter profilie-
ren und befordern.
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Rechnungs-
prufung

Ausschussvorsitzender
Axel Kaske

Arbeitskreisleiter
Dr. Hans Klose

Die Rechnungsprifung liefert mehr als kritische oder gefallige Berichte aus der Historie. Sie
dokumentiert, insbesondere nach Einfihrung von NKF, vergangenes Handeln, bewertet dieses
und spurt Schwachstellen im Arbeitsablauf der Verwaltung auf. Dabei steht nicht die Denunzi-
ation im Vordergrund, sondern es geht darum, Systemmangel abzustellen und die jeweiligen
Organisationsablaufe der Verwaltung zu verbessern. Wobei wir darauf achten, dass unsere
Prifungen misstrauensfrei und bei Vorschlagsumsetzung ohne nachfolgende belastende Ar-
beitsverdichtungen erfolgen. Unsere Prifungen sind in der Sache korrekt, zuweilen - zuge-
geben - penibel, aber keineswegs boswillig und folgen dem Leitgedanken: Das Bessere ist
der Feind des Guten. Bei der Prifung bedienen wir uns der ,ortlichen”, d.h. der hauseigenen
Rechnungsprifung (§ 101 Abs. 8 GO NRW). Wenn in der Folge von ,uns” gesprochen wird, sind
also Ausschuss und ortliche Rechnungsprifung zusammen gemeint.

Schwerpunkte unserer Priftatigkeit waren die Jahresabschlisse, erstmalig auch die Gesamt-
abschlisse (konsolidierte Bilanzen), und die verschiedenen Verwaltungsbereiche nach ihrer
Risikogewichtung. Was heif3t das? Nun, wir
konzentrieren uns bei der Prifung nach Um-
fang, Prufungstiefe, Dauer und Haufigkeit, auf
die Bereiche, die besonders ausgabenintensiv
sind. Dass dabei der Sozialbereich mit Uber
80 Prozent der Gesamtausgaben des Land-
schaftsverbandes im Vordergrund steht, liegt
auf der Hand. Und wie schon in der vergan-
genen Wahlperiode, trafen wir auch hier auf
eine hochst qualifizierte, kooperationswillige
und verbesserungsfreundliche Verwaltung, die
unsere Hinweise, Vor- und Ratschlage kreativ
aufnahm und umsetzte. Die Einwerbung von
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Drittmitteln, als da waren der Ersatz sozialer Leistung durch Dritte wie Ubergeleiteter Renten,
Leistungen der Pflegeversicherung, Wohngeld etc., konnte so weiter gesteigert werden. Das
hat und hatte positive Folgen fir den Umlagesatz und zeigt so, wie gemeindefreundlich eine
kompetente Verwaltung sein kann. Unseren Vorsatz aus der vergangenen Wahlperiode - jeden
relevanten Verwaltungsbereich mindestens einmal in 5 Jahren zu priifen - haben wir dabei
nicht vergessen. Auch daran konnten wir uns halten.

Eine Sache haben wir nicht ausdiskutieren und umsetzen kdonnen, ja im Letzten auch nicht
gewollt. Die Frage von Ergebnis- und Wirkungspriifungen. Dazu vorweg eine — zugegeben - ge-
neralisierende Anmerkung: Die Hoffnungen, mit dem NKF ein weitgehend transparentes und
steuerungsfreundliches Instrument in der Hand zu haben, haben sich nur bedingt erfillt. Fur
viele Mitstreiter ist der ,Zahlenfriedhof” noch gréfer und untbersichtlicher geworden. Und ob
das Wissen um den Umstand, wie hoch die Bilanzsumme ist, das angestrebte Gemeinwohl be-
fordert, darf auch bezweifelt werden. Die Frage, wie wirken sich unsere Beschlisse aus, kann
das NKF auch nicht beantworten. Genau vor diesem Hintergrund, dem nicht gehaltenen NKF-
Versprechen, kamen die angesprochenen Ergebnis- und Wirkungsprifungen ins Gesprach.
Nun geht es aber hier weitgehend um Qualitaten und nicht um Summen und Mengen. Qualita-
ten sind aber ihrer Natur nach politische Angelegenheiten, sind an Meinungen, Einstellungen,
an individuelle und kollektive Erklarungsmuster gebunden. Die Frage ist also: Was ist durch
eine .Ergebnis- und Wirkungspriifung” wirklich pruffahig und was auf keinen Fall? Wir sind
hier noch zu keinem abschlieenden Ergebnis gekommen und haben eine Entscheidung dar-
Uber zuriickgestellt. Wir sind sicher, dass die nachste Landschaftsversammlung eine Lésung
finden wird, die einerseits der Politik . das Sagen” l&sst, andererseits aber auch die wirklich
messbaren Auswirkungen ermittelt und benennen kann.
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Mitglieder der
SPD-Fraktion in der
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Stadt Koln

Mitglied seit 02.12.2010
Mitglied im Krankenhausaus-
schuss Kéln/Diisseldorf,
Schulausschuss

Banemann, Jorg

Kreis Wesel

Mitglied seit 19.11.2012
Mitglied im Rechnungsprii-
fungsausschuss,
Krankenhausausschuss
Bedburg-Hau,
Umweltausschuss

Benninghaus, Walburga

Stadt Diisseldorf

Mitglied bis 14.7.2012

Mitglied des Vorstandes, Mit-
glied im Gesundheitsausschuss
(Sprecherin], Krankenhaus-

ausschuss Kéln/Diisseldorf,
Landesjugendhilfeausschuss

Stadt Monchengladbach

Mitglied im Sozialausschuss
(Sprecherin), Gesundheitsaus-
schuss, Krankenhausausschuss

Viersen/Ménchengladbach

(Vorsitzende)

Boll, Thomas

Stadt Koln
Sachkundiger Biirger,

Fraktionsgeschéftsfiihrer,
Mitglied im Altestenrat,

Landschaftsausschuss, Bau-

ausschuss, Finanzausschuss,
Krankenhausausschuss Bonn/
Diren, Kommission Europa/

Migration
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Dr. Bentele, Karlheinz

Stadt Koln
Sachkundiger Biirger

Finanzausschuss

Bosbach, Wolfgang

Stadt Koln

Mitglied im Kulturausschuss,
Kommission Regionale Kultur-
férderung, Bauausschuss bis
zum 10.06.2013 (Sprecher]

Stadt Remscheid

W Mitglied bis 11.02.2013/

4 verstorben

Mitglied im Schulausschuss,
Betriebsausschuss Jugendhilfe

Rheinland (Sprecher)

Kreis Diiren

Mitglied bis 30.04.2012

Mitglied im Personalausschuss,
Kulturausschuss, Kranken-

hausausschuss Bonn/Diiren

(Sprecher], Okologischer Beirat

LVR-Freilichtmuseum Kommern

Ciesla-Baier, Dietmar

Stadt Koln

Mitglied im Krankenhausaus-

£

=

schuss Kéln/Diisseldorf (Spre-
cher], Krankenhausausschuss

Viersen/Méchengladbach,

Umweltausschuss
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Stadt Solingen

Inklusionsbeauftragte der
SPD-Fraktion, Mitglied des
Vorstandes, Mitglied im

Sozialausschuss, Schulaus-

schuss, Kommission Inklusion
(Vorsitzende]

Franz, Michael

Stadt Essen

Mitglied im Sozialausschuss,
Rechnungspriifungsausschuss,
Betriebsausschuss Jugend-
hilfe Rheinland, Kommission

LVR-Ehrenpreis fir soziales
Engagement
Gabriel, Joachim

Stadt Krefeld

Mitglied seit 25.09.2012
Mitglied im Kulturausschuss,

Umweltausschuss

Glitza, Raimund

Stadt Essen
Mitglied seit 27.11.2013

Mitglied im Gesundheitsaus-

schuss

von Griinberg, Bernha

Stadt Bonn
Mitglied bis 31.10.2010

Mitglied im Ausschuss fir den
LVR-Verbund Heilpddagogi-

sche Hilfen, Sozialausschuss,

Krankenhausausschuss Bonn/

Diiren

Heidenb Dirk

Stadt Essen

Mitglied bis 31.10.2013
Mitglied im Gesundheitsaus-
schuss [Sprecher], Kranken-

hausausschuss Bonn/Diiren,

I Krankenhausausschuss
Bedburg-Hau, Kommission

Albert Steeger Preis

Hergarten, Winfried

Kreis Euskirchen

Mitglied im Schulausschuss,
Ausschuss fiir den LVR-Verbund
Heilpddagogische Hilfen, Kran-
kenhausausschuss Bonn/Diiren,
Betriebsausschuss Jugendhilfe
J Rheinland, Okologischer Beirat

LVR-Freilichtmuseum Kommern

Hilbert, Petra

Stadt Krefeld

Mitglied seit 25.09.2012
Mitglied im Gesundheitsaus-

schuss, Krankenhausausschuss
Kéln/Diisseldorf, Kommission

Inklusion

Holzhauer, Albert

Kreis Kleve
Mitglied des Vorstandes

Mitglied im Personalausschuss
(Sprecher], Gesundheitsaus-

schuss, Krankenhausausschuss

I | Bedburg-Hau
Joebges, Heinz

Kreis Viersen

Mitglied im Finanzausschuss,
Gesundheitsausschuss,
Krankenhausausschuss Vier-

sen/Ménchengladbach
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Kaiser, Manfred

Stadt Duisburg

Mitglied im Ausschuss fiir den
LVR-Verbund Heilpddagogische
Hilfen, Krankenhausausschuss
Bonn/Diiren,

Krankenhausausschuss
Bedburg-Hau

Kaske, Axel

Stadt Koln

Mitglied im Finanzausschuss,

Rechnungspriifungsausschuss
(Vorsitzender), Krankenhaus-
ausschuss Koln/Diisseldorf,

Kommission Rheinlandtaler

Stadt Diisseldorf

Sachkundiger Biirger
Mitglied im Finanzausschuss,
Krankenhausausschuss Koln/
Diisseldorf,

Krankenhausausschuss
Bedburg-Hau

Kiehlmann, Peter

Kreis Kleve

Mitglied im Sozialausschuss,
Krankenhausausschuss Viersen/
Ménchengladbach, Krankenhaus-

ausschuss Bedburg-Hau

Klein, Wilfried

Stadt Bonn
Mitglied seit 19.11.2010

Mitglied im Sozialausschuss,
Ausschuss fiur den LVR-Verbund
Heilpddagogische Hilfen, Kran-

kenhausausschuss Bonn/Diiren

Dr. Klose, Hans

Stadt Leverkusen

Mitglied des Vorstandes
Mitglied im Finanzausschuss,
Rechnungspriifungsausschuss

(Sprecher), Kommission Europa/

Migration, Kommission Albert
Steeger Preis

Kosling, Klaus

Stadt Oberhausen

Stellvertretender Vorsitzender,
Mitglied im Landschaftsaus-
schuss, Finanzausschuss
(Sprecher], Bauausschuss,

Personalausschuss

Rhein-Erft-Kreis

Mitglied seit 04.05.2012
Mitglied im Gesundheitsaus-
schuss, Krankenhausausschuss
Bonn/Diiren, Betriebsaus-

schuss Jugendhilfe Rheinland
(Sprecher]

Liingen, Ilse

Kreis Heinsberg

Mitglied im Schulausschuss,
Krankenhausausschuss Vier-
sen/Ménchengladbach,

Kommission Europa/Migration

e

Mahler, Ursula

Oberbergischer Kreis
Mitglied des Vorstandes

Mitglied im Kulturausschuss,
Umweltausschuss [Sprecherin),

Bauausschuss, Kommission Rhein-

landtaler, Kommission Regionale
Kulturférderung, Okologischer Bei-

rat LVR-Freilichtmuseum Lindlar
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Nottebohm, Doris

Stadt Krefeld

Mitglied im Kulturausschuss,
Umweltausschuss, Krankenhaus-
ausschuss Viersen/Ménchenglad-
bach (Sprecherin], Ausschuss fir
den LVR-Verbund Heilpada-
gogische Hilfen, Kommission

Préadikat Behindertenfreundlicher

Arbeitgeber

Niise, Theodor

Stadt Duisburg

Mitglied im Krankenhausaus-
schuss Bedburg-Hau,
Betriebsausschuss Jugendhilfe
Rheinland

Stadt Koln

Sachkundiger Blirger
Mitglied im Kulturausschuss

Pohle, Sylvia

Stadt Duisburg
Mitglied bis 29.08.2013 /

verstorben
Mitglied im Schulausschuss,

Krankenhausausschuss

Viersen/Ménchengladbach,
Ausschuss fir den LVR-Verbund
Heilpddagogische Hilfen

Pommerening, Erich

Kreis Wesel

Sachkundiger Biirger
Mitglied seit 12.03.2013

Mitglied im Bauausschuss

Recki, Gerda

Rhein-Sieg-Kreis
Stellvertretende Vorsitzende,
Mitglied im Landschaftsaus-
schuss, Ausschuss fiir den
LVR-Verbund Heilpddagogische
.|' . | Hilfen (Sprecherin), Rechnungs-
priifungsausschuss, Kranken-

hausausschuss Bonn/Diiren

(Vorsitzende)

Prof. Dr. Rolle, Jiirgen

Rhein-Erft-Kreis

Vorsitzender, Mitglied im Altes-

tenrat, Landschaftsausschuss,
Kulturausschuss, Landesjugend-
hilfeausschuss (Vorsitzender),

Personalausschuss, Kommission
Inklusion
Schmerbach, Conny

Stadt Koln
Mitglied des Vorstandes,

Mitglied im Landschafts-

ausschuss, Sozialausschuss

(Vorsitzende), Kommission

LVR-Ehrenpreis fiir soziales
Engagement
Schmidt-Zadel, Regina

Kreis Mettmann

Sachkundige Biirgerin
Mitglied im Gesundheitsaus-
schuss, Krankenhausausschuss

Kéln/Diisseldorf, Kommission

LVR-Ehrenpreis fiir soziales

Engagement

Schnitzler, Stephan

Kreis Mettmann

Mitglied im Landesjugendhilfe-
ausschuss (Sprecher],
Betriebsausschuss Jugendhilfe

Rheinland, Krankenhausaus-

| schuss Koln/Diisseldorf
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Schulz, Margret

StadteRegion Aachen

Mitglied des Vorstandes, Mitglied
im Gesundheitsausschuss (Spre-
cherin), Ausschuss fiir den LVR-

Verbund HPH, Krankenhausaus-

schuss Bonn/Diiren (Sprecherin],

Krankenhausausschuss Viersen/
Ménchengladbach, Gkol. Beirat
LVR-Freilichtmuseum Kommern

Stadt Wuppertal

Mitglied im Kulturausschuss

(Sprecherin], Personalaus-
schuss, Kommission Rheinland-

taler, Kommission Regionale
Kulturforderung, Kommission
Albert Steeger Preis (Vorsit-
zende)

Servos, Gertrud

Rhein-Kreis Neuss

Mitglied im Sozialausschuss,
Krankenhausausschuss
Viersen/Ménchengladbach,
Ausschuss fiir den LVR-Verbund
Heilpddagogische Hilfen, Kom-

mission Inklusion (Sprecherin],
Kommission Pradikat Behinder-
tenfreundlicher Arbeitgeber

Soloch, Barbara

Stadt Essen

Mitglied im Finanzausschuss,

Umweltausschuss, Bau-
ausschuss (Sprecherin seit
11.06.2013), Krankenhausaus-
schuss Bedburg-Hau

SpieB}, Hanns-Jiirgen

Stadt Essen
Mitglied seit 03.09.2013

Mitglied im Schulausschuss,
Ausschuss fir den LVR-Verbund
Heilpddagogische Hilfen

Walter, Karl-Heinz

Stadt Koln

Mitglied seit 19.02.2013
Mitglied im Bauausschuss,
Schulausschuss

Weber, Ulrich

Kreis Wesel

Mitglied bis 18.11.2012
Mitglied im Rechnungsprii-
fungsausschuss (Vorsit-
zender], Sozialausschuss,

Umweltausschuss, Kranken-
hausausschuss Bedburg-Hau

Weiden-Luffy, Nicole

StadteRegion Aachen

Mitglied des Vorstandes,
Mitglied im Landesjugendhil-
feausschuss, Schulausschuss
(Sprecherin], Krankenhausaus-

schuss Bonn/Diiren, Kommission
Inklusion, Beirat LVR-Zentrum fiir

Medien und Bildung

Wietelmann, Margarete

Stadt Miihlheim a.d. Ruhr

Mitglied im Kulturausschuss,
Umweltausschuss, Ausschuss fiir
den LVR-Verbund Heilpddagogi-

sche Hilfen, Ukologischer Beirat

u LVR-Freilichtmuseum Lindlar

Prof. Dr. Wilhelm, Jiirgen

Rheinisch-Bergischer Kreis

Vorsitzender der Landschaftsver-
sammlung Rheinland
und des Landschaftsausschusses,

Mitglied im Altestenrat, Landschafts-

ausschuss, Kulturausschuss
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Kreis Kleve

Mitglied im Gesundheitsaus-
schuss, Personalausschuss,
Krankenhausausschuss

Bedburg-Hau (Sprecherin]

Zepunkte, Klaudia

Stadt Diisseldorf

Mitglied seit 15.07.2012
Mitglied im Sozialausschuss,
Krankenhausausschuss Koln/
Diisseldorf

—
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spd-fraktion(@lvr.de

Jirgen Rolle

Fraktionsvorsitzender

Kennedy-Ufer 2, 50679 Kéln
Tel 0221 809-7716

Mail  juergen.rolle@lvr.de

Thomas Boll

Fraktionsgeschéftsfiihrer

Kennedy-Ufer 2, 50679 Ké6ln
Tel 0221 809-3436
Mail  thomas.boell@lvr.de

Fraktionsgeschéftsstelle

Kennedy-Ufer 2, 50679 Ké6ln
Tel 0221 809-2841

Mail  leila.soumani@lvr.de
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